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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0052/2026
La Paz, 25 de mayo de 2026

ANEXO 1

UNIDAD DE GESTION DE PERSONAL Y DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO
PERFIL GENERICO DE CARGOS
EN EL MARCO DE LA RESOLUCION MINISTERIAL N° 9 DE 07 DE MAYO 2026

< - =
5 7 o E DENOMINACION DEL 8 g FORMACION EXPERIENCIA
(] =1 ®» ” .
i 3 |23 CARGO L2 ACADEMICA e ESPECIFICA
< n
o 7z =
SsuPERIOR | 2 | 1 |DRECTOR 18.072 no requiere no requiere no requiere
5 (cinco) afios de experiencia
o . . profesional general desde la .
3 2 | DIRECTOR TECNICO 17.600 no requiere obtencisn dal Titlo en Provisish no requiere
Nacional o Titulo Profesional.
5 (cinco) afos de experiencia
= " profesional general desde la :
3 3 | DIRECTOR 17.200 no requiere obtencion del Titulo en Provision no requiere
Nacional o Titulo Profesional.
° 5 (cinco) afios de experiencia
- : profesional general desde la .
E 3 DIRECTOR DISTRITAL no requiere abtencién del Tiulo en Provisién no requiere
8 Nacional o Titulo Profesional.
o 2 (Dos) afos y 9
w (Nueve) meses de
experiencia laboral
4 17.050 | Titulo en Provisién 4 (Cuatro) afios y 9 meses de especifica minima
Nacional a nivel experiencia profesional general debidamente
4° JEFE DE UNIDAD Licenciatura en el Area. desde la obtencién del Titulo en acreditada en areas o
(Maestria y/o Curso de Provision Nacional o Titulo puestos iguales,
postgrado deseable) Profesional. similares y/o
relacionados, en el
sector Publico o
Privado.
2 (Dos) afos y 6 (seis)
Titulo en Provision 4 (Cuatro) afos y 6(Seis) meses de m?:g;gf e‘:;‘;i?f?: ac a
Nacional a nivel experiencia profesional general po g
5° 5 ESPECIALISTA L/ 16.350 | Licenciatura en el Area. desde la obtencién del Titulo en minina debsamente
RESPONSABLE | . i ; i acreditada en areas o
(Maestria y/o Curso de Provision Nacional o Titulo puestos iguales
postgrado deseable) Profesional. Sinilares, &n. el Seotor
Publico o Privado.
2 (Dos) afos y 3 (Tres)
meses de experiencia
Titulo en Provisién 4 (Cuatro) afos y 3 (Tres) meses de m';?:\?;:i?:;f;;{é
Nacional a nivel experiencia profesional general : 4
FoUE ey 15.654 | Licenciaturaen el Area. | desde la obtencion del Tituloen | 2¢"ediada en areas o
(Maestria y/o Curso de Provisiéon Nacional o Titulo P similaregs ylo !
postgrado deseable) Profesional. relagionados.emel
sector Publico o
Privado.
o
E 2 (Dos) afios de
S experiencia laboral
1&4 especifica minima
" - 4 (Cuatro) afios de experiencia debidamente
(o]
50 7 RESPONSABLE Il / 15.000 nglig:; :rr‘\)i\\i:;on profesional general desde la acreditada en areas o
PROFESIONAL | : Li iak - alikiaz obtencién del Titulo en Provisién puestos iguales,
ieShciaturas i Nacional o Titulo Profesional. similares y/o
relacionados , en el
sector Publico o
Privado.
1(Uno) afioy 9
(nueve) meses de
experiencia laboral
3 (Tres) afios y 9(Nueve) meses de especifica minima
Titulo en Provisién experiencia profesional general debidamente
5° 8 ESS;E%ISSS% L 14.200 | Nacional a nivel desde la obtencién del Titulo en acreditada en areas o
Licenciatura en el Area. Provision Nacional o Titulo puestos iguales,
Profesional. similares y/o
relacionados, en el
sector Publico o
Privado.
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PROFESIONAL Il /

Titulo en Provision

3 (Tres) afos y 6(Seis) meses de
experiencia profesional general

1 (Uno) afio y 6 (Seis)
meses de experiencia
laboral especifica
minima debidamente
acreditada en areas o

5 9 13.800 | Nacional a nivel desde la obtencion del Titulo en ;
ENCARISADO M Licenciatura en el Area. Provision Nacional o Titulo pugs?s |gualles.
Profesional. sl
relacionados, en el
sector Publico o
Privado.
1(Uno) afioy 3 (Tres)
meses de experiencia
" T " laboral especifica
Titulo en Provision 3 (Tres) afios y 3(Tres) meses de b :
Nacional a nivel experiencia profesional general g;:m:::z':zr‘(_g:i
5 10 | PROFESIONAL IV 13.000 | Licenciatura desde la obtencion del Titulo en Hiactos Iqales
Titulo Académico a nivel Provision Nacional o Titulo P similaregs yio v
Licenciatura. Profesional. relacionados, en el
sector Publico o
Privado.
1 (Uno) afo de
experiencia laboral
g S84 especifica minima
L':élig:; :rnoi\\;l:;on 3 (Tres) afios de experiencia debidamente
" X : profesional general desde la acreditada en areas o
e 11 | PROFESIONAL V L L'.c SNiatura : ; obtencion del Titulo en Provision puestos iguales,
Titulo Académico a nivel : , : e
: - Nacional o Titulo Profesional. similares y/o
Licenciatura
i relacionados, en el
sector Publico o
Privado.
1 (Uno) afio de
experiencia laboral
Titulo en Provision 2 (Dos) afos y 9 (Nueve) meses de esze;(glifcljcaamrz:]r:éma
Nacional a nivel experiencia profesional general ; A
5° | 12 | PROFESIONAL VI 11.511 | Licenciatura desde la obtencién del Titulo en ac’egé‘:gz o ol
Titulo Académico a Provisiéon Nacional o Titulo P similaregs ylo i
nivel Licenciatura. Profesional. relacionados, enel
sector Publico o
Privado.
Para Profesional:
Titulo en Provision
Nacional a nivel 1 (Uno) afio de
L?ﬁ:lga;\z;ad.émico 5 experiencia laboral
nivel Licenciatura. 2 (Dos) afos y 6 (Seis) meses de eszzg:ﬁ;;r:g:lema
experiencia profesional general i :
g | 18 | PRSTEAICNAL VIlJ 10.820 | Para Técnico: desde la obtencion del Titulo en | 2¢7editada en dreas o
TECNICO | E . Lo g : puestos iguales,
gresado de nivel Provisién Nacional o Titulo Similarac vio
Licenciatura. Profesional. Clag o dosyen ol
Titulo en Provisién sector Publi’ to
Nacional de Técnico Piivado
Superior. :
Titulo Académico de
nivel Técnico Superior.
Para Profesional:
Titulo en Provision
Nacional a nivel 1 (Uno) afio de
LEI?SSICJ aﬁt\g;ad.émico & experiencia laboral
nivel Licenciatura. 2 (Dos) anos y 3 (Tres) meses de eszz%'ig(;?nrgr':éma
Egresado de nivel experiencia profesional general : 5
g | 14 | PRCFERIONAL VilL/ 10.400 | Licenciatura. desde la obtencion del Titulo en | 2°reditada en areas o

TECNICO Il

Para Técnico:
Titulo en Provisiéon
Nacional de Técnico

Provision Nacional o Titulo
Profesional.

puestos iguales,
similares y/o
relacionados, en el
sector Publico o

; Privado.
Superior.
Titulo Académico de
nivel Técnico Superior.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0052/2026
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Para Profesional:
Titulo en Provision
Nacional a nivel
Licenciatura.
Titulo Académico a 9 (Nue_ve) meses de
nivel Licenciatura. expenisncia Ia'poral
Egresado de nivel eszeglgca g
: » = —— i te
Licenciatura. 2 (Dos) afos de experiencia Eplmann
5° 15 ?285&%?#AL e 9.600 profesional general desde la acredttatda ien a'reas 9
Para Técnico: obtencion del Titulo en Provision pug;.c:sr gua/es,
Titulo en Provisiéon Nacional o Titulo Profesional. rel Sl 'ades ¥io |
Nacional de Técnico gEvIgiadon, oS
Superior. sector'Publlco o
Titulo Académico de Privado.
nivel Técnico Superior.
Egresado universitario
a nivel Licenciatura.
Para Profesional:
Titulo en Provision
Nacional a nivel
Licenciatura.
Titulo Académico a 9 (Nue_ve) meses de
nivel Licenciatura. sxperienca Ia’b‘oral
Egresado de nivel espec[ﬁca HInEN3
PROFESIONAL X / e e
8° 16 TECNICO IV 8.800 1(Uno) afioy 9(Nueve) meses de Gasloininies
Para Técnico: experiencia laboral general. P similaregs o d
Titulo en Provision relacicnad v sl
Nacional de Técnico ASiOacO BILE
Superior. sector.Publlco o
Titulo Académico de Privado.
nivel Técnico Superior.
Egresado a nivel
Licenciatura
Para Técnico/Asistente: 6 (Se.' s) fpses del
Titulo en Provision expengfn aia Ia'bp i
Nacional de Técnico especiica minima
Superior. dgbldameqte
6° 17 XE%'\#SI\?TYE/I 8.288 | Titulo Académico de 1(Uno) afio y 6(Seis) meses de acre:::tc;e; ?nuzlr::s @
nivel Técnico Superior. experiencia laboral general. P similaregs /o i
Egremdy rivel relacionadosyen el
Técnico superior o a actor P'bli =
nivel Licenciatura. Seki o0
Privado.
6 (Seis) meses de
Para Técnico/Asistente: experiencia laboral
Titulo en Provisién especifica minima
e Nacional de Técnico debidamente
TECNICO VI/ Superior. - acreditada en areas o
6° 18 7.900 i 5o 1 (Uno) afio y 3(Tres) meses de ;
ASISTENTE Il Tltulo,Acgdemlco gle experiencia laboral general. pugstps iguales,
nivel Técnico Superior. similares y/o
Egresado a nivel relacionados, en el
Licenciatura. sector Publico o
Privado.
Para el caso de Técnico/ 3 (T“?S) melses del
Asistente: SAperencia appra
Titulo Académico de esz:;'i?j‘;‘jn';‘r"’:;’“a
TECNICO VI / b i acreditada en areas o
6° 19 ASISTENTE Ill 7.595 Estudiante 1 (Uno) afio y 1(Un) mes de Hestos intdies
universitario a nivel experiencia laboral general. U i 9 / !
Licenciatura SINAres y:o
Egresado ;ie fivel relacionados, en el
bl 4 sector Publico o
Técnico Superior. Privado.
Para Asistente:
Titulo en Técnico
Medio.
TI’Es:IJdnagte ar;:;\rlil 3 (Tres) meses de
L_ec ico t tere experiencia laboral
ieencliaiara. especifica minima
ASISTENTE IV / Para Auxiliar: s
7° 20 | AUXILIAR 7.200 | Egresado de Técnico 1 (Uno) afo de experiencia laboral Uestos iatiales
ADMINISTRATIVO | Medio. general. e
Bachiller en Simares yo
Humanidades relacionados, en el
(Para el caso de Chofer sectg:i\f’:fcl)lco o
- Bachiller en ’
Humanidades con
Licencia de Conducir
Categoria "C")
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2 (Dos) meses de
experiencia laboral
Egresado de Técnico especifica minima
AUXILIAR Medio. debidamente
70 21 ADMINISTRATIVO Il / 6.907 Estudiante a nivel 9 (nueve) meses de experiencia acreditada en areas o
AUXILIAR OPERATIVO . Técnico Superior o laboral general. puestos iguales,
| Licenciatura similares y/o
Bachiller en relacionados, en el
Humanidades. sector Publico o
Privado.
2 (Dos) meses de
experiencia laboral
. . especifica minima
AUXILIAR e debidamente
- ADMINISTRATIVO Il / . 9 (nueve) meses de experiencia acreditada en areas o
" | | AUXILAR OPERATIVO | 6500 Egresado de Técnico laboral general. puestos iguales,
B Estudiante del ultimo 5|r11llares ylo
curso deTécnico Medio relicionatos, on o
sector Publico o
Privado.
ALRULAR Egresado de Técnico
" ADMINISTRATIVO IV / ’ 6 (Seis) meses de experiencia .
7" | 23 | AUXILIAR OPERATIVO | 5754 | Medio. laboral general. ks
Bachiller en
1] ]
Humanidades.
Bachiller
G
¢ ADMINISTRATIVO V / " 6 (Seis) meses de experiencia ,
7 24 5.500 | (Para el caso de Chofer no requiere
Iﬁ;\/UXILIAR OPERATIVO ~cor Licenciorde laboral general.
Conducir Categoria "B o
c"
AUXILIAR
& ADMINISTRATIVO VI / Bachiller en 3 (Tres) meses de experiencia ;
7 | 25 | AUXILIAR OPERATIVO | 3294 | Humanidades. laboral general. il
Vv
AUXILIAR
5 ADMINISTRATIVO VII / . . ’
7 26 AUXILIAR OPERATIVO 4.831 no requiere no requiere no requiere
\ii
8° 27 | AUXILIAR I 4.371 no requiere no requiere no requiere
8° 28 | AUXILIAR Il 3.685 no requiere no requiere no requiere
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ANEXO 2

CUADRO DE EQUIVALENCIA PARA LA HOMOLOGACION DE
REMUNERACIONES DE CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA

CATEGORIA | NIVEL | DENOMINACION DEL PUESTO N?éjhfSLSI(\)L DENOMINACION DEL PUESTO nfé’ﬁs"gﬂ
SUPERIOR 1 | DIRECTOR EJECUTIVO 18.072 | DIRECTOR EJECUTIVO
- DIRECTOR TECNICO 17.600 | DIRECTOR TECNICO
2 DIRECTOR 17.200 | DIRECTOR
=
i 4 |DIRECTOR DISTRITAL / JEFE DE 17.050 | IRECTOR DISTRITAL / JEFE DE
3 UNIDAD UNIDAD
5 |ESPECIALISTA |/ RESPONSABLE | 16.350 | ESPECIALISTA | / RESPONSABLE |
6 | ESPECIALISTA Il / RESPONSABLE Il 15.654 | ESPECIALISTA Il / RESPONSABLE Il
7 | RESPONSABLE Ill / PROFESIONAL | 15.000 | RESPONSABLE Il / PROFESIONAL |
8 | PROFESIONAL Il / ENCARGADO | 14.200 | PROFESIONAL Il / ENCARGADO |
9 | PROFESIONAL IIl / ENCARGADO Ii 13.800 | PROFESIONAL Il / ENCARGADO Il
10 | PROFESIONAL IV 13.000 | PROFESIONAL IV 13.000
11 | PROFESIONAL V 12.202 | PROFESIONAL V 12.202
12 | PROFESIONAL VI 11.511 | PROFESIONAL VI 11.511
13 | PROFESIONAL VIl / TECNICO | 10.820 | PROFESIONAL VIl / TECNICO | 10.820
14 | PROFESIONAL VIl / TECNICO II 10.400 | PROFESIONAL VIil / TECNICO Il 10.400
15 | PROFESIONAL IX / TECNICO Ill 9.600 | PROFESIONAL IX / TECNICO Il 9.600
16 | PROFESIONAL X / TECNICO IV 8.800 | PROFESIONAL X / TECNICO IV 8.800
o 17 | TECNICO V/ ASISTENTE | 8.288 | TECNICO V / ASISTENTE | 8.288
> 18 | TECNICO VI/ASISTENTE I 7.900 | TECNICO VI / ASISTENTE Il 7.900
< 19 | TECNICO VIl / ASISTENTE I 7.595 | TECNICO VIl / ASISTENTE IlI 7.595
3 ASISTENTE IV / AUXILIAR ASISTENTE IV / AUXILIAR
o 20 | ADMINISTRATIVO | 7200 | ADMINISTRATIVO | T
51 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO I/ 6.907 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il / e
AUXILIAR OPERATIVO | AUXILIAR OPERATIVO |
b5 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO il / 6.500 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ii1/ S
AUXILIAR OPERATIVO Il AUXILIAR OPERATIVO Il
,3 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV / 5 754 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV / Stsa
AUXILIAR OPERATIVO Il AUXILIAR OPERATIVO Ili
24 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO V / 5 500 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO V / S
AUXILIAR OPERATIVO IV AUXILIAR OPERATIVO IV
o5 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO VI / 5,204 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO VI / b
AUXILIAR OPERATIVO V AUXILIAR OPERATIVO V
b6 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO VIl / 4.831 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO VI / s
AUXILIAR OPERATIVO VI AUXILIAR OPERATIVO VI
27 | AUXILIAR I 4.371 | AUXILIAR I 4371
28 | AUXILIAR Il 3.685 | AUXILIAR Il 3.685
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