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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0187/2022
La Paz, 27 de septiembre de 2022
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VISTOS:

Formulario de Solicitud de Elaboracién o Actualizacion de Normativa Interna DPE-UDI 0009/2022 de
16 de septiembre de 2022.

Informe Técnico INF-TEC-DPE-UDI 0097/2022 de 22 de septiembre de 2022.

Informe Legal DJ — UGJN 0718/2022 de 27 de septiembre de 2022 y antecedentes relativos al tema.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en su Articulo 365 establece: “Una institucién autérquica de
derecho publico, con autonomia de gestiéon administrativa, técnica y econémica, bajo la tuicién del
Ministerio del ramo, sera responsable de regular, controlar, supervisar y fiscalizar las actividades de
toda la cadena productiva hasta la industrializaciéon, en el marco de la politica estatal de
hidrocarburos conforme con la ley”.

Que, la Ley N° 1178 de fecha 20 de julio de 1990, modificado en su Articulo 1 por la Ley N° 777 de
21 de enero de 2016, regula los Sistemas de Administracion y Control de los recursos del Estado y
su relacion con los sistemas nacionales de Planificacion e Inversion Publica, con el objeto de : ...)
b) Disponer de informacién dtil, oportuna y confiable asegurando la razonabilidad de los informes y
estados financieros; c¢) Lograr que todo servidor publico, sin distincion de jerarquia, asuma plena
responsabilidad por sus actos, rindiendo cuenta no sélo de los objetivos a que se destinaron los
recursos publicos que le fueron confiados, sino también de la forma y resultado de su aplicacién. d)
Desarrollar la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo incorrecto
de los recursos del Estado”.

Que, mediante Ley N° 1600, de 28 de octubre de 1994, crea el Sistema de Regulacién Sectorial
(SIRESE), cuyo objetivo es regular, controlar y supervisar todas las actividades sujetas a su
jurisdiccion y competencia, entre las cuales se encuentran las actividades referidas al sector de
hidrocarburos, sometiéndolas a las regulaciones establecidas en las respectivas normas sectoriales.

Que, la Ley N° 3058 de 17 de mayo de 2005, establece las actividades hidrocarburiferas de acuerdo
a la Constitucion Politica del Estado y determina los principios, las normas y los procedimientos
fundamentales que rigen en todo el territorio nacional para el sector hidrocarburos.

Que, la Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013, de la Empresa Publica, en su Disposiciéon Final
Séptima, sefala: “Para el cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 365 de la Constitucion Politica del
Estado, la Agencia Nacional de Hidrocarburos — ANH queda encargada de emitir la normativa
_ técnico juridica necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones de regulacién, control,
supervision y fiscalizacion de todas las actividades del circuito productivo”.

Que, el Decreto Supremo N° 25350 de 08 de abril de 1999, aprueba el Manual de Técnicas
Normativas y su anexo, con el objeto de establecer reglas uniformes para la elaboracion y el uso
apropiado de la terminologia en la redacciéon de textos normativos y definir los alcances de las
o categorias normativas de caracter reglamentario.

Que, el Decreto Supremo N° 29894 de 07 de febrero de 2009, establece la Estructura Organizativa
/ del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional y en su Articulo 138 sefiala que la Superintendencia
de Hidrocarburos, pasa a denominarse “Agencia Plurinacional de Hidrocarburos”, razén social que
fue modificada por “Agencia Nacional de Hidrocarburos” mediante publicacién de FE DE ERRATAS
en la Gaceta Oficial de Bolivia No. 0004 de 19 de febrero de 2009. En ese marco se emitieron
Resoluciones Administrativas SSDH No. 0474/2009 de 06 mayo de 2009 y ANH No. 0475/2009 de
07 de mayo de 2009, mediante las cuales se adecud la modificacién de la razén social de la
Superintendencia de Hidrocarburos por la de Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa (NB-SOA), aprobadas
mediante Resolucion Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997, son el conjunto ordenado de
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0187/2022
La Paz, 27 de septiembre de 2022

normas, criterios y metodologias, que a partir del marco juridico administrativo del sector publico, del
Plan Estratégico Institucional y del Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de
estructuracion organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales.

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de la Normativa Interna de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, aprobado
mediante Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0092/2021 de 15 de julio de 2021, tiene
por objeto establecer los criterios y lineamientos basicos para la elaboracion y actualizacién de
Politicas, Reglamentos, Procedimientos, Formularios, Manuales, Manuales de Usuario y Requisitos
Funcionales de los Sistemas Informaticos y otros documentos normativos de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos (ANH).

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-ULJA N° 0123/2019 de 25 de junio de 2019, aprueba
el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA).

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0039/2022 de 23 de febrero de 2022
aprueba la Estructura Organizacional de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0048/2022 de 04 de marzo de 2022
aprueba el Manual de Organizacién de Funciones de la ANH.

Que, la Norma ISO 9001:2015, determina los requisitos para un Sistema de Gestion de Calidad.
Que, la Norma ISO 37001:2016, determina los requisitos para un Sistema de Gestién Anti Soborno.

Que, la Norma ISO 22301:2019, determina los requisitos para un Sistema de Gestion de la
Continuidad del Negocio.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Formulario de Solicitud de Elaboracion o Actualizacion de Normativa DPE-UDI
0009/2022 de 16 de septiembre de 2022, la Unidad de Desarrollo Institucional dependiente de la
Direccion de Planificacion y Estadistica, solicita la actualizacién del Reglamento del Sistema de
Gestion Antisoborno y el Reglamento para la Instancia de Funcién de Cumplimiento.

Que, el Informe Técnico INF-TEC-DPE-UDI 0097/2022 de 22 de septiembre de 2022, concluye: “a.
Existe la necesidad de aprobar los siguientes documentos, conforme el siguiente detalle:

N° NORMATIVA
1 REGLAMENTO DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO DE LA ANH
2 REGLAMENTO PARA LA INSTANCIA DE LA FUNCION DE CUMPLIMIENTO DE LA ANH

s b. Su enfoque, estructura y contenido es técnicamente pertinente, y se encuentran dentro del
R Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa de la ANH, aprobado con
fr Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-ULJA N° 0123/2019, del Reglamento de la Normativa Interna
' de la ANH, aprobado con Resolucién Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0092/2021 c.
Corresponde continuar con el trémite para su aprobacién mediante Resoluciéon Administrativa.” Y
recomienda: “Remitir el presente informe a la Direccién Juridica, para que previo anélisis legal, se
emita la Resolucién Administrativa de aprobacion de: (...). Asimismo, la citada Resolucién deberé
contemplar lo siguiente: Los Reglamentos tendran vigencia a partir de la difusién de la Resolucién
Administrativa, misma que sera realizada por la Direccién de Planificacion y Estadistica (DPE); y la
implementacion estara a cargo de las Direcciones y Unidades en el é&mbito de su competencia.
Dejar sin efecto: 1. Resolucién Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0028/2022 de 09/02/2022. 2. El
Reglamento para la Instancia de la Funcién de Cumplimiento de la ANH, aprobado con Resolucién
Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0237/2021 de 14/12/2021".
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0187/2022
La Paz, 27 de septiembre de 2022

conform o

Que, el Informe Legal DJ — UGJN 0718/2022 de 27 de septiembre de 2022, concluye: “En atencion a
lo manifestado en el Informe Técnico INF-TEC-DPE-UDI 0097/2022 de 22 de septiembre de 2022 y
considerando la normativa vigente aplicable al caso de anélisis, la aprobacién del REGLAMENTO
DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO DE LA ANH y el REGLAMENTO PARA LA
INSTANCIA DE LA FUNCION DE CUMPLIMIENTO DE LA ANH, al haber sido elaborados de
acuerdo a las normas y procedimientos internos previstos para el efecto, es legalmente viable”. Y
recomienda: ‘En ese marco, se recomienda emitir la Resolucién Administrativa que apruebe el
Reglamento del Sistema de Gestion Antisoborno de la ANH y Reglamento para la Instancia de la
Funcion de Cumplimiento de la ANH, dejando sin efecto Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-
UGJN N* 0028/2022 de 09/02/2022 y el Reglamento para la Instancia de la Funcién de Cumplimiento
de la ANH, aprobado con Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0237/2021 de 14/12/2021”

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 27240 de 19 de noviembre de 2020, se designé al Ing.
German Daniel Jiménez Teran, como Director Ejecutivo interino de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos.

POR TANTO:

El Director Ejecutivo Interino de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, en uso de las facultades y
atribuciones conferidas por Ley.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar el REGLAMENTO DEL SISTEMA DE G’ESTI()N ANTISOBORNO DE LA ANH
y el REGLAMENTO PARA LA INSTANCIA DE LA FUNCION DE CUMPLIMIENTO DE LA ANH,
segun anexo adjunto a la presente Resolucién Administrativa y que forman parte inseparable de la
misma.

SEGUNDO: Los Reglamentos aprobados mediante la presente Resolucion Administrativa, entraran
en vigencia a partir de su difusion, que sera realizada por la Direccién de Planificacién y Estadistica
(DPE) y su implementacién estara a cargo de las Direcciones y Unidades de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, en el ambito de su competencia.

TERCERO: Dejar sin efecto el Reglamento para la Instancia de la Funcién de Cumplimiento de la
ANH, aprobado con Resoluciéon Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0237/2021 de 14 de diciembre
de 2021 y la Resolucién Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0028/2022 de 09 de febrero de 2022.

Registrese, comuniquese y archivese. /\

Es conforme//\ /\
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PR CUMPLIMIENTO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
HIDROCARBUROS
Cédigo: DPE-R03 Versién: 2 ‘Aprobado con: RA-ANH-DJ-UGJN Ne 0187/2022, 27/09/2022

La DPE y la UTLC y/o la MAE, podran solicitar se realice la convocatoria de reunién
extraordinaria de la Instancia de la Funcién de Cumplimiento.

El orden del dia podra ser alterado por decisién unanime de la DPE yla UTLC.

Articulo 18.- (Actas)

Las actas de reunién de la Instancia de la Funcién de Cumplimiento tendran pleno valor de
cumplimiento una vez, sean aprobadas por la MAE, debiendo estar estructuradas de la
siguiente manera:

a) Lugary dia, ademas de néminas de los participantes.
b) Orden del dia aprobado.

¢) Acuerdo alcanzados y conclusiones.

d) Otros documentos si corresponde.

Articulo 19.- (Asistencia)

Considerando que son 2 (dos) las personas que asistiran a la reunién de la Instancia de la
Funcién de Cumplimiento, la ausencia de dos de ellas generara la suspension automatica de
la reunién, debiendo el Secretario (UDI) convocar a nueva reunién en el plazo de 72 horas.
Una tercera suspension de la reunion, determinara el Informe respectivo del Secretario a la
MAE.

El Director de la DPE y el Jefe de la UTLC, no podran delegar su participacion a ningun otro
funcionario de la ANH.

Articulo 20.- (Confidencialidad)

Los asuntos tratados y documentos emitidos en las reuniones de la Instancia de la Funcion
de Cumplimiento tendran caracter de reservado, quedando los representantes obligados a
resguardar la confidencialidad de los mismos.

CAPITULO V
FUNCIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS REPRESENTANTES EN LA
INSTANCIA DE LA FUNCION DE CUMPLIMIENTO

Articulo 21.- (Funciones del Director de la DPE y Jefe de la UTLC)

‘ Son atribuciones del Director de la DPE y del Jefe de la UTLC determinar los lineamientos
~ para asegurar el mantenimiento vy mejora del SGAS, sugiriendo a la MAE asuma las
determinaciones mas apropiadas para este fin.

Por tanto, sus funciones seran:

e
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a) Aprobar el Orden del Dia de la Reunién de la Instancia de la Funcién de
Cumplimiento

b) Recibir, revisar y analizar la informacion de entrada para cumplir con su tratamiento y
determinacion de las recomendaciones pertinentes.

¢) Aprobar y/o facilitar las comunicaciones de la MAE en lo relativo al SGAS.

d) Brindar informe a la MAE segln requerimiento de ésta y/o segun consenso de los
integrantes de la Instancia de la Funcién de Cumplimiento.

e) Brindar informe y/o las explicaciones requeridas en relacion a la programacion y
seguimiento al desemperio del SGAS.

Articulo 22.- (Obligaciones de los miembros de la Instancia de la Funcién de
Cumplimiento)

a) Asistir a las reuniones de la Instancia de la Funcién de Cumplimiento en fecha y hora
ajustada.

b) Poner en conocimiento del Instancia de la Funcién de Cumplimiento cualquier asunto
de importancia referido a aspectos relacionado con el 4rea de competencia.

c) Desempefiar la representacion con diligencia y eficacia.

Articulo 23.- (Derechos de los miembros Instancia de la Funcién de Cumplimiento)

a) Tener acceso a las actas, informes o notas que sean elaboradas y emitidas por el
Instancia de la Funcién de Cumplimiento en cualquier momento.

b) Proponer modificaciones y ajustes en el ambito y planes de trabajo de la Instancia de
la Funcién de Cumplimiento.

Articulo 24.- (Sanciones)

Los miembros de la Instancia de la Funcién de Cumplimiento seran objeto de sancién
cuando:

a) No den cumplimiento a las obligaciones, funciones y atribuciones conferidas por el
reglamento.

b) No asistan a las reuniones de Instancia de la Funcion de Cumplimiento (a la segunda
convocatoria).

Articulo 25.- (Tipo de Sanciones)

a) Llamada de atencion, dejando antecedentes en el acta respectiva.
De acuerdo a lo establecido en Reglamento Interno de Personal.
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