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Presentacion

La Direccion de Administracibn y Finanzas
(DAF) de la Agencia Nacional de Hidrocarburos
(ANH) , tiene el objetivo fundamental de gestionar, Py A
administrar y dotar recursos economicd i SPO
financieros, materialgshumana. :

e e e

La DAF presenta a las Direcciones y Unidades R P> v
Organizacionales de la ANH, el informe de
actividadesdd segundotrimestre dela gestion
2018, que contiene informacién cuantitativa y
cualitativa de las actividades y resultados
alcanzados porlas Unidadgks de Finanzas,
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Administracion y Area de Gestion Documental
| MHE-UAI)
Los informes periodicos de la DAF fueron T

implementados desde la gestién 2011 (julio), fecha
en la cual ellng. Gary Medrano Villamor ,
asume el cargo d&rector Ejecutivo .
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MARCO NORMATIVO

1 Constitucién Politica del Estado de 7 de
febrero de 2009.

LEYES

1 LeyN°977 de 26 de septiembre de 2017,
de Insercibn Laboral y de Ayuda
Econdmica para Personas con
Discapacidad.

1 LeyN°890 de 26 de enero de 2017, que
modifica el Articulo 8 del Decreto L&y
13214 de 24 de diciembre de 1975,
elevado a rango de Ley° 006 del de
mayo de 2010.

1 Ley N° 856 de 28 de noviembre de 2016,
del Presupuesto General del Estado
Gestion- PGE del Sector Publico para la
Gestion Fiscal 2017, y otras disposiciones
especificas para la administracion de la
finanzas publicas.

1 LeyN° 777 de2l de enero de 201Gue
establece el Sistema de Planificacion
Integral del Estado.

1 Ley N° 466 de 26 de diciembre de 2013,
de la Empresa Publica.

1 Ley N° 396, de 26 de agosto de 2013, de
Modificaciones al Presupuesto General
del Estado.

1 Ley N° 366 de 28le Abril de 2013, del
[ AONRB & fI [ SOGdzNI

1 Ley N° 223 de 2 de marzo de 2012, de
Personas con Discapacidad.

1 LeyN° 065 de 10 de diciembre de 2010,
de Pensiones.

1 Ley N° 004 de 31 de marzo de 2010, de

Lucha contra la corrupcion,
enriquecimiend ilicito e investigacion de
fortunas.

1 Ley N° 3058 de 17 de mayo de 2005, de

Hidrocarburos.

1 Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002, de

Procedimiento Administrativo.

1 Ley N° 2027 de 27 de octubre de 1999,
del Estatuto del Funcionario Publico.

1 Ley N° 2042 d@1 de diciembre de 1999,
de Administracién Presupuestaria.

1 Ley N° 1600 de 28 de octubre de 1994, de
Sistema de Regulacion Sectorial.

1 Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
Administracion y Control
Gubernamentales.

1 Ley S/N de 14 de diciembre de 1956, del
Caodigo de Seguridad Social.

1 Decreto Ley N° 14379 25 de febrero de
1977, de Cdodigo de Comercio.

DECRETOS

1 Decreto SupremoN° 3091 de 15 de
febrero de 2017, que crea la Autoridad de

Fiscalizacion y Control del Sistema
a h aNatidddl ! deT SaN® € Gue regular
fiscalizard y controlaa al Sistema

Nacional de Salud.

1 Decreto SupremoN° 3092 de 15 de
febrero de 2017, que autoriza la libre
afiliacion, la desafiliacion y rafiliacion
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gradual en el Seguro Social obligatorio a
corto plazo.

Decreto Supremo N° 2728 del de abril
de 2016, que modifica los articulos 19 y
65 del Decreto Supremo N° 181.

Decreto Supremd\° 2753 de 1 de mayo
de 2016, que modifica el DI$:0181, de
28 de junio de 2009, estableciendo
nuevos porcentajes de margenes de
preferencia y factores de ajuste en las
modalidades ANPE vy Licitacién Publica.

Decreto Supremo N° 3034 de 28 de
diciembre de 2016, que reglamenta la
aplicaciéon de la Ley° 856 de 28 de
noviembre de 2016, del Presupuesto
General del EstadoGestion 2017.

Decreto SupremoN° 3008 de 9 de
diciembre de 2016 que modifica el
Paragrafo Il del Articulo 2 del Decreto
SupremoN° 25714 de 23 de marzo de
2000.

Decreto Supremo N° 2292d8 de marzo
de 2015, de modificaciones al Decreto
Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 2063 de 23 de julio
de 2014, que modifica el Decreto
Supremo N° 283 y regula el uso de
vehiculos.

Decreto Supremo N° 1999 de 14 de mayo
de 2014, de modificaciones &@ecreto
Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 1893 de 12 de
febrero de 2014, del Reglamento a la Ley
de Personas con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 1788 de 6 de
noviembre de 2013, que establece la
escala de viaticos, categorias y pasajes.

Decreto Supremo N° 1783 de 30 de
octubre de 2013, de modificaciones al
Decreto Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 1768 de 16 de
octubre de 2013, Reglamento de la Ley N°
366 de 29 de abril del 2013, del Libro y la
[ SOG dzNT

Decreto Supremo N° 149de 20 de
febrero de 2013, de modificaciones al
Decreto Supremo N° 0181 incorporacion
del RUPE y otros.

Decreto Supremo N° 1321 de 13 de
agosto de 2012, que promueve Yy
consolida la realizacion de pasantias,
proyectos de grado, trabajos dirigidos y
tesis de los estudiantes de las

universidades publicas auténomas vy
universidades indigenas, en las entidades
publicas.

Decreto Supremo N° 1200 de 18 de abril
de 2012, de modificaciones al Decreto
Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 0956 de 10 de
agosto de 2011,de modificaciones al
Decreto Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 0843 de 13 de abril
de 2011, de modificaciones al Decreto
Supremo N° 0181.

Decreto Supremo N° 0778 de 26 de enero
de 2011, que aprueba el Reglamento
parcial de la Ley N° 065 de modifica@sn
al Decreto Supremo N° 0181.
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Decreto Supremo N° 0181 de 28 de junio
de 2009, Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios.

Decreto Supremo N° 0115 de 6 de mayo
de 2009, Reglamento a la LKy 3460 de
fomento a la lactancia maternay
comercializacion de sus sucedaneos.

Decreto Supremo N° 12 de 19 de febrero
de 2009, que determina la Inamovilidad
de Padres, Madres y/o Tutores de
Personas con discapacidad.

Decreto Supremo N° 29894 de 7 de
febrero de 2009, Estructura Organizativa
del Organo Ejecutivo del Estado
Plurinacional.

Decreto Suprem®°©29881 de 7 de enero
de 2009, Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias.

Decreto Supremo N° 27113 de 25 de julio
de 2003, que Reglamenta el
Procedimiento Administrativo.

Decreto Supremo N26115 de 16 de
marzo de 2001, de las Normas Bésicas del
Sistema de Administracion de Personal.

Decreto Supremo N° 25749 de 24 de abril
de 2000, de Desarrollo Parcial del
Reglamento del Estatuto del Funcionario
Publico.

Decreto Supremo N° 25682 de 25 de
febrero de 2000, que modifica el 2°
Parrafo del Articulo 25 y los dos primeros
Parrafos del Articulo 49 del Decreto
Supremo N° 21364.

Decreto Supremo N° 23934 de 23 de
diciembre de 1994, de Reglamento
Comaun de Procedimientos
Administrativos de Comunicaciote los
Ministerios (RCP).

Decreto Supremo N° 23348 de 3 de
noviembre de 1992, de Reglamento de la
Responsabilidad para la funcién publica.

Decreto Supremo N° 23215 de 22 de julio
de 1992, de Reglamento para el ejercicio
de las atribuciones de I|a&Contraloria
General del Estado.

Decreto Supremo N° 21531 de 28 de
febrero de 1987, de Régimen
Complementario al Impuesto al Valor
Agregado.

Decreto Supremo N° 21364 de 13 de
agosto de 1986, de control, seguimiento

de ejecucion, evaluacion, ajustes
presuplestarios y transferencias
interinstitucionales, en todas las

entidades del sector publico.

Decreto Supremo N° 19380 de 31 de
enero de 1983, que establece categorias
para el pago de viaticos.

RESOLUCIONES SUPREMAS

1

Resolucién Suprema N° 227121, de 31 de
enero de 2007, que modifica el Articulo
40 de las Normas Bésicas del Sistema de
Contabilidad Integrada.

Resolucién Suprema N° 225558 de 1 de
diciembre de 2005, Normas Bésicas del
Sistema de Presupuesto.
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Resolucién Supremi® 222957 de 04 de
marzo de 2005, Normas Basicas del
Sistema de Contabilidad Integrada.

Resolucion Suprema N° 218056 de 30 de
julio de 1997, Normas Basicas del Sistema

de Tesoreria.

RESOLUCIONES BIINISTERIALES

T

Resolucion Bi Ministerial 00215 de 4 &
septiembre de 2015, que aprueba la
Escala Salarial Ajustada emergente del
Reordenamiento  Administrativo  con
creacion ddtems

RESOLUCIONES MINISTERIALES

l

Resolucién MinisteriaN°® 345 de 18 de
mayo de 2017, que aprueba el Escala
Salarial de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, con incremento de hasta
el siete por ciento (7%) con retroactividad
al 1° de enero de 2017.

Resolucién Ministerial N° 379/2016 de 24
de mayo de 2016, quepaueba el Escala
Salarial de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, con incremento de hasta
el seis por ciento (6%) con retroactividad
al 1° de enero de 2016.

Resolucion Ministerial N° 569/2015 de 30
de julio de 2015, que aprueba el Manual
de Operaciones @ Sistema de
Contrataciones Estatales (SICOES).

Resolucion Ministerial N° 274/2013 de 9
de mayo de 2013, que aprueba nuevos
instrumentos en el marco del Decreto
Supremo N° 1497.

Resolucién Ministerial N° 55/2014 de 24
de enero de 2014, que aprueba nwsv

instrumentos en el marco del Decreto
Supremo N° 1783.

Resolucion Ministerial N° 189/2013 de 29
de mayo de 2013, que aprueba el
Reglamento de Afiliaciones.

OTRAS RESOLUCIONES

1 Resolucion CGE/027/2017 de 13 de abril

de 2017, Reglamento para el Registro,
Reporte y Remisioén de Contratos (RE/EC
026) Segunda Version, en vigencia a partir
del 15 de mayo de 2017.

Resolucién Normativa de Directorio N°
10-0037-13 de 26 de noviembre de 2013,
Servicio de terminal aeroportuaria en los
boletos o billetes aéreos pdas empresas
afiliadas o no a IATA.

Resolucién CGE/072/2012 de 28 de junio
de 2012, que aprueba el Reglamento de
Control de la Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas en las Entidades Publicas
(RE/GD10) en su primera version.

Resoluciéon N° CGR173/2002 de 31 de
octubre de 2002, Guia para la aplicacion
de los Principios, Normas Generales y
Basicas de Control Interno
Gubernamental.

Resoluciéon Administrativa N° 368 emitida
por el MEFP, de 31 de diciembre de 2008
Plan de Cuentas de la Contabilidad
Gubernanental Integrada para el Sector
Publico.

RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

 Resolucion Administrativa RINHDJ N°

0120/2017 de 08 de junio de 2017, que
aprueba la Escala Salarial Homologada
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para Consultores Individuales de Linea de
la ANH.

Resoluciéon Administrativa RMNHDJN®
0043/2017 de 23 de febrero de 2017, que
aprueba el Reglamento de Pasantias,
Trabajos Dirigidos, Tesis y Proyectos de
Grado de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0040/2017 de 14 de febrero de 2017 de
diciembre de 2015 que aprueba el
Reglamento de Aplicacién del Sistema de
Control de Documentos (SISCONDOC).

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°

0036/2017 de 9 de febrero de 2017, que
aprueba que aprueba el Manual de
Puestos de la ANH para la Gestion 2017.

Resolucién Administrativa RIMNHDJ N°
0367/2016 de 29 de diciembre de 2016,
gue aprueba los Procedimientos para la
Elaboracion de Planillas de
Remuneracion.

Resolucién Administrativa RIMNHDJ N°
0355/2016 de 16 de diciembre de 2016,
que aprueba la Progmacion de
Vacaciones de la Gestion 2017.

Resolucion Administrativa RIMNHDJ N°
0149/2016 de 17 de junio de 2016 que
aprueba la Homologacion de
remuneraciones y Escala Salarial
Modificada del Personal Eventual vy
consultores Individuales de Linea a la
E<ala Salarial vigente de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0093/2016 de 20 de abril de 2016, que
aprueba ajustes al Manual de
Organizacion y Funciones de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0056/2016 de 26 de febrero de 2016, que
aprueba los ajustes a la Estructura
Organizacional y al Manual de
Organizacion y Funciones de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0052/2016 de 26 de febrero de 2016, que
aprueba la Estructura Organizacional y
Manual de Organizacion y Funciorsla
ANH.

Resolucion Administrativa RMNHDJ N°
0047/2016 de 25 de febrero de 2016, que
aprueba y autoriza la apertura vy
administracion de Fondos de Caja Chica
en la Direccion de Administracion y
Finanzas, Direccion Juridica y Direcciones
Distritales.

Resoluciéon Administrativa RIMNHDJ N°
0040/2016 de 5 de febrero de 2016, que
aprueba el Reglamento para la
Administracion de Fondos en Avance de la
ANH.

Resoluciéon Administrativa RIMNHDJ N°
0037/2016 de 29 de enero de 2016, que
aprueba el Fondo Rotativpara la gestion
2016.

Resoluciéon Administrativa RMNHDJ N°
0438/2015 de 27 de noviembre de 2015
gue aprueba el Reglamento de Pasajes y
Viaticos de la ANH y establece su vigencia
a partir del 01 de enero de 2016.

Resolucién Administrativa RMNHDJ N°
0431/2015 de 26 de noviembre de 2015
gque aprueba el Sistema Integrado de
Recursos Humanos (SIRH) de la ANH.

Resolucion Administrativa de Normas
RANANHUN 0019/2015 de 11 de agosto
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de 2015 que establece, que los depdsitos
a la cuenta de la Agencidacional de
Hidrocarburos que hagan los operadores
por concepto pago de tarifas previstas en
los Reglamentos aprobados por los
Decretos Supremodl® 24721 de 23 de
julio de 1997, 25048 de 22 de mayo de
1998, y 27956 de 22 de diciembre de
2004, se efectuard en moneda nacional
al tipo de cambio de venta oficial del
dolar americano vigente en el dia del
depdsito.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0253/2015 de 22 de julio de 201fue
aprueba la  implementacion del
SOFTWARE (SISTEMA)
Administracion yControl de Activos Fijos.

Resolucion Administrativa RMNHUN N°
012/2015 de 19 de junio de 2015 que
aprueba el Reglamento del Sistema de
Informacién de Comercializacion de
Combustibles (B5ISA) de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0193/2015 de 15 de junio de 2015 que
aprueba la escala salarial ajustada de la
Agencia Nacional de Hidrocarburos,
emergente del Reordenamiento
Administrativo con creacion de items.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
190/2015 de 11 de junio de 201%ue
apruela ajustes a la Estructura y Manual
de Funciones de la ANH que contempla
las Direcciones y Distritales.

Resolucion Administrativa RMNHDJN®
0179/2015, de 5 de junio de 2015 que
delega a la Directora de Administracion y
Finanzas, la funcion de suscripgidirma
y resolucién de contratos de personal
Eventual, la suscripcion, firma vy

para 9

resolucion de Convenios

Interinstitucionales.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0170/2015 de 29 de mayo de 2015, que
designa a los RPA y RPC, y delega las
funciones de sscripcion de contratos y
designacion  del Responsable de
Recepcién o Comision de Recepcion.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0166/2015 de 26 de mayo de 2015, que
aprueba el Reglamento Especifico del
Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios RE SABS de la ANH.

Resolucion Administrativa REMNHDJ N°
0105/2015 de 31 de marzo de 2015, que
aprueba el Reglamento Interno del
Sistema de Informacion de
Comercializacion de Combustibles - (B
SISA).

Resoluciéon Administracion RMNHDJ N°
0095/2015 de 2Gde marzo de 2015, que
aprueba el Reglamento de Normativa
Interna de la ANH (ajustado).

Resolucion Administrativa RMNHDJ N°
0062/2015 de 27 febrero de 2015, que
aprueba las modificaciones al Manual de
Puestos y Descripcion de Cargos
correspondiente a d Direccibn de
Administracion y Finanzas y a las
Unidades Distritales de Santa Cruz vy
Cochabamba.

Resolucion Administrativa RMNHDJ N°
0042/2015 de 30 de enero de 2015, que
aprueba el Manual de Organizacion y
Funciones, adecuado a la nueva
estructura oganizacional de la entidad.
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Resolucion Administrativa ANH N° DJ

2819/2014 de 24 de octubre de 2014, que
Aprueba la  Desconcentracion e
Implantacion de las Operaciones del
SIGMA (actual SIGEP) y Compras Menores
(SICOES) en las Unidades Distritales de
SantaCruz y Cochabamba para la gestion
2015.

Resolucion Administrativa ANH N° DJ
1715/2014 de 02 de julio de 2014, que
delega la funcion de aprobacion de viajes
en mision oficial al interior del Pais, asi
como de viajes en sabados, domingo y
feriados y cuand@xceda los seis (6) dias
hébiles y continuos de trabajo.

Resoluciéon  Administrativa ANH  N°
1677/2014 de 30 de junio de 2014, que
aprueba el Manual de Organizacion y
Funciones, adecuado a la nueva
estructura organizacional de la entidad.

Resolucion Adminisativa ANH N° DJ
0371/2014 de 17 de febrero de 2014, que
delega a los Jefes de Unidad Distrital en el
ambito de su jurisdiccidon y competencia.

Resolucion Administrativa ANH N° DJ
0370/2014 17 de febrero de 2014, que
aprueba el Manual de Organizacion y
Funciones, adecuado a la nueva
estructura organizacional de la entidad.

Resolucion  Administrativa ANH  N°
3646/2013 de 2 de diciembre de 2013
que aprueba el Plan de Desarrollo
Institucional de Recursos Humanos (2013
2016).

Resolucion Administrativa RMNHDJ N°
00952018 de 03 de mayo de 208, que

aprueba la nueva
organizacional de la entidad.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ANH - 2018
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ESTRUCTURIRGANIZACIONADAF

’ m oy L LAy Ll DlRECCléN 3]3 CERT'F'CADA
: CON LA NORMA !mmq —

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Lic. Luis Mario Charcas Viscarra

UNIDAD DE FINANZAS UNIDAD DE ADMINISTRACION

Lic. Fernando Alvarez Callisaya Lic. Juan Carlos Pommier Benitez Lic. Juan Carlos Criales Castel

Area de Area de e Area de Area de Bienes y Area de A;Iministlracién de| Are:_de Catpacsitat:.it'lm Y
. . ;s ersonal ienestar Socia
Presupuesto Contabilidad Tesoreria Bl LRI

AREA DE GESTION DOCUMENTAL

UNIDAD DE GESTION DEL TALENTO

HUMANO

Lic. Maria del Rosario G.
Guerra Luna

OBJETIVO

Fortalecer la Gestion Administrativa de
institucion a través de la planificacio
organizacion, ejecucion y control de los recurs
econdmicefinancieros 'y  materiales  con
transparencia, economia, eficiencia y eficacia, p /
contribuir al logro de los objetivos institucionale D LB
hacia la mejora continua a través de ‘w’/’ ,§
sistematizacién de procesos y procedimientos, er || —4
marco de la LeyN° 1178 de Administracion y/ /| }
Control Gibernamentales, sus Normas Baésic
Politica de Calidad y otras disposiciones vigente. #2¢
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NORMATIVANTERNA

UNIDAD DE FINANZAS
Al 30 dejunio de 2018

RESOLUCION
N° DETALLE ARLAIIEUESL S ESTADO| OBSERVACIONES

Reglamento Especifico del Sistema ¢

1 011212018 28/05/2018 Vigente
Presupuesto
2 Reglamf-:-nto Especifico del Sistema ¢ 00172018 18/01/2018 Vigente
Tesoreria
Reglamento Especifico del Sistema c .
3 Contabilidad Integrada 00882018 27/04/2018 Vigente
4 Reglgmento de Administracion del Fond: 1949/2011 30/12/2011 Vigente
Rotativo
5 Reglamento de Pasajes y Viaticos 336/2017 29/12/2017 Vigente
6 Reglamento de Caja Chica 2561/2014 25/09/2014 Vigente
7 Reglamento del Fondo Saocial 417/2015 19/11/2015 Vigente
8 Reglamento de Fondos en Avance 40/2016 05/02/2016 Vigente
imi i En proceso de revisiol
9 Manual de Procedimientos del Sistema d 0368/2016 20/12/2016 Vigente p
Presupuesto en la DPE.
imi i En proceso de revisiol
10 Manual’de Procedimiento del Sistema d 0254/2014 05/02/2014 Vigente p
Tesoreria en la DPE.

Manual de Contabilidad yManual de
11 Procedimientos del Sistema de Contabilida 0187/2015 11/06/2015
Integrada

Vigente En proceso de revisiol
en la DPE.

Paginal3de 173



10

11

Reglamento Especifico del Siste
de Administracion de Bienes vy
Servicios (RE SABS)

Manual de Procedimientos de
Subsistema de Contrataciones
Bienes y Servicios

Reglamento de Administracion c
Activos Fijos

Reglamento de Administracion
Uso de Vehiculos

Reglamento para la Contratacion
Administracion de Seguros

Reglamento de Administracion ¢
Almacenes

Reglamento para laAdquisicion,
Dotacién y Uso de Ropa de Trab
y Equipo de Proteccién Personal

Manual de Ps y Formularios
Administracion de Almacenes

Reglamento Interno de Uso d
Servicio de Internet, Intranet y
Correo Electrénico

Reglamento para el Uso
Administracion de la Infraestructur
de Telefonia IP

Reglamento para la Asignaciol
y Uso del Servicio de Telefon
Movil

UNIDAD DE ADMINISTRACION

Al 30 dejunio de 2018

0344/2016 05/12/2016
223/2017 20/10/2017
1709/2014 02/07/2014
091/2015 18/03/2015
01132018 29/05/2018
1533/2013 24/06/2013
528/2013 08/03/2013
2524/2014 23/09/2014
1426/2013 14/06/2013
0057/2015 24/02/2015
00182018 19/01/2018
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Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

En proceso de revision en la DPE

En etapa de actualizacion.

En proceso de revision en la DPE

En etapa de actualizacion.

En proceso de revision en I
DPE.

En proceso de revision enla IC

En proceso de revision en la UAL



UNIDAD DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
Al 30 dejunio de 2018

RESOLUCION
ADMINISTRATIVA
N° DETALLE ESTADO OBSERVACIONES

1 Reglamento Especifico del Sister 0152/2015 08/05/2015 Vigente
de Administracion de Personal (F
SAP)

2 Reglamento de Desarrollo 0130/2015  20/04/2015 Vigente
Capacitacion de Personal

3 Reglamento y Manual de 0043/2017 23/02/2017 Vigente
Pasantias, Trabajo Dirigid
Proyectos de Grado y Tesis

4 Reglamento Interno de Personal 0996/2011 20/07/2011 Vigente Para proceder a la actualizacién ¢
documento, el MEFP debera emitir
modelo base deReglamento Interno de
Personal.

5 Codigo de Etica 0034/2016  27/01/2016  Vigente

6 Reglamento y el Manual d 0169/2015 25/08/2017 Vigente  Remitido a DPDI, pareevision, ajuste Yy
Procedimiento para e aprobacion.
Cumplimiento Oportuno de [
Declaracién Jurada de Bienes
Rentas

7 Procedimiento para la Elaboraci¢ 0367/2016 29/12/2016 Vigente
de Planillas de Remuneracion

8 Reglamento de Aplicacion del SIF En proceso Remitido por la DPDI, para ajustes
modificaciones.
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AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Al 30 dejunio de 2018

RESOLUCION
DETALLE ADMINISTRATIVA | ectaApo| OBSERVACIONES

Manual de Organizacion y Administracion  2259/2012  29/08/2012 Vigente En proceso de revision
Archivos en la DPE.

2 Reglamento para dfuncionamiento y Acceso ¢ 0176/2015 01/06/2015 Vigente
la Biblioteca Especializada en Hidrocarburos d
ANH

3 Reglamento de Aplicacién del Sistema de Cor 0201/2017  29/09/2017 Vigente
de Documentos (SISCONDOC)

5 Reglamento de OrganizacionAyiministracion de Elaborado  En proceso de revision
Archivos en la DPE.

6 Reglamento de Gestion Documental Elaborado  En proceso de revision
en la DPE.

7 Manual de Usuario SISCONDOC |y Il Elaborado  En proceso de revision
en la DPE.
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DETALLE DE REGISTRO DE HALLAZGOS Y CORREIZEIONES

Encumplimientoal Instructivo INSDE 0003/2018le 12 de enero de 2017a través de notas fiarnas NIDAF
05392018 de 14 febrero 201,8NFDAF01052/2018 de 22 de marzo 2018e remiti6 a la Direccidde
Planificacion y Desarrollo Institucional, el Formulario de Registro de Hallazgos y Correcciones del Sistema de
Gestion de Calidad de la ANH, correspondienteeglundotrimestre de la gestion 2018le acuerdo al

siguiente detalle:

Mes: ENERO/2018

° DOCUMENTO DE
UNIDAD HALLAZGOS CORRECONES RESPONSABLE VERIEICACION

Unidad

1 ;
Finanzas
Unidad

2 .
Finanzas

de

de

Para subsanar la observacion se
ha emitido el Informe DAF-UFI
0010/2018 de 19/01/2018, que en

De acuerdo a revision de su numeral V-
RECOMENDACIONES punto 1
descargos presentados por la

. s e T al Aprobar fiel presente
Abog. Mariana Coca Ledesma, . T /33 o P s
) " informe que justifica la devolucion
se ha identificado que ha . .
. del importe a la Abog. Mariana
depositado Bs720.- .
. . Coca Ledesma el importe de
(Setecientos Veinte 00/100 . .
L .~~~ Bs720.- (Setecientos Veinte
Bolivianos) a la Cuenta Unica 00/100 Bolivianos), debido a
del Tesoro (CUT); asimismo, '

I . evidenciarse duplicidad en la
se ha verificado que la Unidad . .
L devolucion del mencionado
de Gestibn del Talento . . )
. Asi mi smo
Humano ha realizado el

imported

. s e 1 a Aworizar fa la Unidad de
descuento por planilla por el
mismo importe del sueldo del

Finanzas Area de Tesoreria
. realizar la devolucién del importe
m mbre/2017. . .
es de diciembre/20 de Bs720.- (Setecientos Veinte
00/100  Bolivianos), mediante
cheque a la funcionaria Mariana
Coca Ledesmao .

En cumplimiento a |lo
establecido en el Instructivo
DE 0060/2017 de 29 de

Con el objeto de regularizar la
observacion, se ha emitido la
. Nota Interna, NI-DAF 0305/2018
MOVEGD D 20, 82 L de 25/01/2018, remitida a la Lic.

procesado el preventivo - . )
N°3066, de devengamiento, Angela Daniela Arias Rocha Jefa

por Bs239.993,63 (Doscientos N .Unldad de Comunicacion,
comunicando referente al no pago

Trelnta.l y Nueve Mil de Bs239.993,63 (Doscientos
Novecientos Noventa y Tres Treinta y Nueve Mil Novecientos
63/100  Bolivianos),  por y

Noventa y Tres 63/100 Bolivianos)
por parte del MEFP por razones
de beneficiario incorrecto, para
que la Sra. Soledad Choque
Karen registre su beneficiario en
el SIGEP/SIGMA vigente como
sefiala el instructivo de cierre, a
objeto de realizar la solicitud ante
el Ministerio de Economia y

servicio de elaboracién de
material Pop para la campafia
publicitaria  comunicacional e
informativa de las actividades
del DAKAR 2018, a nombre
del beneficiario Soledad
Choque Karen,
evidenciandose el no pago por

parte del Ministerio de _. - .
p . Finanzas Publicas el ajuste que
Economia y Finanzas
- corresponda para subsanar la
Publicas, por razones de L
observacion.

beneficiario incorrecto.
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Director de
Administracion y
Finanzas

Jefe de la Unidad de
Finanzas

Responsable del Area
de Contabilidad

Director de
Administracion y
Finanzas

Jefe de la Unidad de
Finanzas

Responsable del Area
de Contabilidad

T Informe DAF-
UFI
0010/2018 DE
19/01/2018.

1 NI i DAF
0305/2018 de
25/01/2018.



Area de Gestio
Documental

En cumplimiento al
relevamiento de informacion

obtenida
SISCONDOC

mediante el

11, se

evidencio que las Unidades

Organizacionales

varios

tienen
documentos

pendientes de registro como
también de recepcion, por lo
gue se ha solicitado a
guienes corresponda que en
el plazo de 10 dias se
regularice dichos registros y

se  actualice
tratamiento y

para el
gestion de

correspondencia a fin de
contribuir al logro de una
gestion eficaz y eficiente del

patrimonio
institucional.

documental

Con la finalidad de fortalecer el
manejo documental, en el uso
del SISCONDOC Il Se solicito
a las Unidades
Organizacionales la
regularizacion de los registros
de acuerdo al detalle adjunto.
En caso de incumplimiento se
aplicara el Art. 36 del
Reglamento para la Aplicacion
del Sistema de Control de
Documentos (SISCONDOC) y
el Art. 11° inc b) del
Reglamento Interno de
Personal de la ANH.
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Director de

Administracion y

Finanzas

Encargado del Area

de Gestion
Documental

Técnico de Archivos

Nota Interna NI-
DAF 167 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 168 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 169 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 170 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 171 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 172 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 173 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 174 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 175 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 176 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 178 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 179 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 180 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 182 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 183 de 15
de enero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 184 de 15
de enero de
2018.



 Nota Interna NI-
DAF 185 de 15
de enero de
2018.

9 Nota Interna NI-
DAF 186 de 15
de enero de
2018.

9 Nota Interna NI-
DAF 187 de 15
de enero de
2018

Nota Interna NI-

DAF 189 de 15
de enero de
2018.
Nota Interna NI-
DAF 192 de 15
de enero de
2018

Mes: FEBRERO/2018

o DOCUMENTO DE
UNIDAD HALLAZGOS CORREGONES RESPONSABLE VERIEICACION

Se identificé en la cuenta fiscal Se remitié la Nota Interna NI-DAF A dzlirr(\aig?z;c?gn ,
del Fondo Rotativo del Banco 0550/2018 de 15 de febrero de .
Union, tres depdsitos que 2018, a la Unidad de Gestion del ALEEES ¥ Nota Interna
. ingresaron en el mes de enero Talento  Humano  solicitando . NI-DAE N°
1 giﬂ::;jas LE no se contaba con informacién oportuna sobre los i d':rl]zrl]JZr:gad de 0550/2018 de
documentacion de respaldo. depositos  ingresados, con el 15 de febrero
propésito de tomar las acciones de 2018

Responsable del Area

ue correspondan. .
q P de Tesoreria.

9 Nota Interna NI-
DAF 572 de 19
de febrero de
2018.

 Nota Interna NI-
DAF 573 de 19
de febrero de
2018.

f Nota Interna NI-
DAF 574 de 19
de febrero de
2018.

 Nota Interna NI-
DAF 576 de 19
de febrero de
2018.

9 Nota Interna NI-
DAF 577 de 19
de febrero de
2018.

 Nota Interna NI-
DAF 578 de 19
de febrero de
2018.
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Area de Gestior
Documental

En cumplimiento al
relevamiento de informacion

obtenida
SISCONDOC

mediante el

I, se

evidencio que las Unidades

Organizacionales

varios

tienen
documentos

pendientes de registro como
también de recepcion, por lo
gque se ha solicitado a
quienes corresponda que en
el plazo de 10 dias se
regularice dichos registros y

se  actualice
tratamiento y

para el
gestion de

correspondencia a fin de
contribuir al logro de una
gestion eficaz y eficiente del

patrimonio
institucional.

documental

Con el objeto de subsanar las
observaciones y fortalecer el
manejo documental, en el uso

del SISCONDOC II, se han
procesado Notas Internas
remitdas a las Unidades
Organizacionales, solicitando

en el plazo de 5 dias la
regularizacion y actualizacion
de los pendientes de registro.
En caso de incumplimiento se
aplicara el Art. 36 del
Reglamento para la Aplicacion
del Sistema de Control de
Documentos (SISCONDOC) y
el Art. 11° inc b) del
Reglamento Interno de
Personal de la ANH.
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Director de
Administracion y
Finanzas

Encargada del Area
de Gestién
Documental

Técnico de Archivos

Nota Interna NI-
DAF 579 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 580 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 581 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 582 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 583 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 584 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 586 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 587 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 588 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 589 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 590 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 591 de 19
de febrero de
2018.

Nota Interna NI-
DAF 593 de 19
de febrero de
2018

Nota Interna NI-
DAF 594 de 19
de febrero de
2018.



Mes: MARZ0O/2018

DOCUMENTO DE
n UNIDAD HALLAZGOS CORRECCIONES RESPONSABLE VERIFICACION

El informe de Auditoria Interna Informe UAI Con el objeto cumplir las
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados recomendaciones reallzadas por la
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1° Unidad de Auditoria Interna, segun
de enero al 31 de diciembre de 2017, emiti6 Nota NI-DAF 0943/2018, de

Director de
recomendaciones para seguimiento y cumplimiento 15/03/2018, se ha remitido el formato 1 Administracion y
de las recomendaci ones R7 y Rde aceptaciéon de Recomendaciones y Finanzas

_ procedimiento para el registro del costo de las formato 2 Cronograma sobre 9 Memorandum
1 Un'ldad de _mejoraS en el _en el d\lseno de I?S mster_‘nas mplgntamon de _ .'Recomendac’lones; Jefe de la Unidad de MEM DAF
Finanzas inform8ticoso y fiDef i c asimismo, se emiti6 el Memorandum Finanzas 0039/2018 de 15
incorporacion de activos fijos repuestos por el sequro MEM DAF 0039/2018 de 15 de marzo de marzo de
o funcionarios de | a ent de2018, enlaque se instruye revisary i 2018.
actualizar el Manual de Procedimientos Responsable_del Area
del Sistema de Contabilidad Integrada de Contabilidad.
aprobado mediante Resolucién
Administrativa ANH N°0187/2015 de 11
de junio de 2015.
Revisado la documentacion de respaldo del Con objeto de subsanar la
Comprobante de Registro de Ejecucion de Gastos Observacion, se ha elaborado la Nota
N°125 pago de sueldos diciembre/2017 y N°126 Interna NI-DAF 1071/2018 de 23 de
pago de aguinaldos/2017 al Sr. David Bello marzo de 2018, remitida al Lic. Juan Director de
Estigarribia, se ha identificado en el informe UTH Carlos Criales Castel Jefe de la Unidad Administracion y
0025/2015 de 15 de febrero de 2018 en la parte de de Gestiéon del Talento Humano, Finanzas
recomendaciones cita: il nst rui r | a solicitando remitr el documento
Unidad de tanto a la D_irecci_é'n de ,’L\Qministracic’)n y _Fir_lanza§ mediamg el cu_al se _pone en Jefe de_ la Unidad de § Nota Interna NI-
P— como a la Direccién Juridica para colnloplmlentgo cc.)n00|.m|ento (.1el |nf9rrpe C|'tado a Ia. Finanzas DAF 1071/2018
Se ha procesado una Nota Interna dirigida al Lic. Direccién Juridica; asimismo informar si de 23 de marzo
Juan Carlos Criales Castel Jefe de la Unidad de esta Direccion si se realiz6 accion Responsable del Area de 2018.
Gestion del Talento Humano, solicitando remitir el alguna o no a objeto de respaldar el de Contabilidad.
documento mediante el cual se pone en pago sueldos diciembre/2017 y
conocimiento del informe citado a la Direccion aguinaldos/2017 al Sr. David Bello
Juridica; asimismo informar si esta Direccion si se Estigarribia y evitar posibles
realiz6 accion alguna o no a objeto de respaldar el observaciones.
pago realizado y evitar posibles observaciones.
La Unidad de Auditoria Interna mediante Informe Mediante Nota NI-DAF 0943/2018, de
UAI N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y 15/03/2018, se remiti6 a la Unidad de Director de
Estados Financieros, por el periodo comprendido Auditoria Interna el formato 1 de Administracion y
entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2017, aceptacion de Recomendaciones vy Finanzas
realiz6 recomendaciones para su seguimiento y formato 2 Cronograma sobre
_cur_n[_)limit_antoz' lare _c omendaci ones implgntacién de__ Recomendaciones; Jefe de la Unidad de 1 DAF 0842/2018,
|nd|V|c.1u.a'1I|zaC|on de. |ng.rgsos por c.once.plto l(’ie asimismo, se emitieron las notas DAF Finanzas 1 DAF 0843/2018,
Unidad de reposn:_lon para los dispositivos de Aut0|dentlf|<_:aC|on 0482, DAF 0843, DAF 0844, DAF 0845, 1 DAF 0844/2018,
3 Finanzas (Etiquetas RFID y Tarjet E:aF 08;1:2, y DS/-'\eF Oitl:teel 08/;)03:1201&:,I Responsable del Area # gﬁi ggjéggig
. . de Presupuestos !
pronunciamiento respectivo se 1 DAF 0847/2018
realizaran las gestiones ante el MEFP, p 1 Todas del
Responsable del Area 08/03/2018

para la incorporacion en el Clasificador
Presupuestario de Recursos, un rubro
especifico para el registro de los
ingresos por las Etiquetas RFID y
Tarjetas RFID.
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La Unidad de Auditoria Interna mediante Informe UAI Mediante Nota NI-DAF 0943/2018, de
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados 15/03/2018, se remiti6 a la Unidad de
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1° Auditoria Interna el formato 1 de

Director de

de enero al 31 de diciembre de 2017, realiz6 aceptacion de Recomendaciones Yy A R
. - Administracion y

recomendaciones para su  seguimiento y formato 2 Cronograma sobre [ I—

cumpl i mi ent o, | a r e c o me implantacion de Recomendaciones;

Un'ldad de procedimientos para la imputacion en los rubrqs asimismo, se emitié el Informe Técnico Jefe de la Unidad de 1 Informe DAF

Finanzas Otros I ngresos no Especi DAF 0024/2018 de 12/03/2018, Finanzas 0024/2018 de
remitiendo el proyecto de actualizacion 12/03/2018.
del Manual de Procedimientos del
Sistema de Tesoreria, que incluye un
procedimiento  especifico para el
tratamiento del registro de los Ingresos
por Clasificar.

Responsable del Area
de Tesoreria.

La Unidad de Auditoria Interna mediante Informe UAI Mediante Nota NI-DAF 0943/2018, de
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados 15/03/2018, se remiti6 a la Unidad de
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1° Auditoria Interna el formato 1 de
de enero al 31 de diciembre de 2017, realiz6 aceptacion de Recomendaciones vy
recomendaciones para su  seguimiento y formato 2 Cronograma sobre

cumpl i miento, I a r e c o me implantacion de Recomendaciones;
Resolucién Administrativa en Procesos asimismo, se emitieron las notas DAF Director de
Admini strativos Sanci ona 08602018 de' 99/03/2018 dlr!glda ala Administracion y
rl?e(s:(?lt?cioneimI:E?iili)strati\;z?It?altantlzz Finanzas
por multas y sanciones posteriores a la Jefe de la Unidad d T 5:59/838/2%5318
Unidad de emision de la RA. ANH N° 0371/2014;  ~©° 2 ® SHCECEE 0 p Roes e
Finanzas la nota DAF 0861/2018 de 09/03/2018 de 09/03/2018
a la DJ solicitando remita las . 1 ANH 3402 DAF
resoluciones administrativas faltantes Responsable del Area 0727/2018  de

por multas y sanciones anteriores a la de Tesoreria. 1/03/2018.
emision de la R.A. ANH N° 0371/2014.

Se emiti6 la nota ANH 3402 DAF
0727/2018 de 1/03/2018 a la AGETIC
solicitando informacién detallada sobre
Plataforma de Pagos que permita tener
informacién en linea sobre los
depésitos realizados.

El informe de Auditoria Interna Informe UAI Con el objeto de cumplir las
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados recomendaciones realizadas por la
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1° Unidad de Auditoria Interna, segin
de enero al 31 de diciembre de 2017, emiti6 Nota NI-DAF 0943/2018, de

. . . - Director de
recomendaciones para seguimiento y recomienda al 15/03/2018, se ha remitido el formato 1 Administracion y
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de de aceptacion de Recomendaciones y Finanzas

Hidrocarburos, a través del Director de formato 2 Cronograma sobre

Admini i0 Fi i i I Jef la i i6 i ; .
dministracion y Finanzas, instruir, al Jefe de la implantacion de Recomendaciones; Jefe de la Unidad de

Unidad de  Unidad Administrativa y al Responsable de Bienes y asimismo, se emiti6 la Nota DAF i i Not: DAF
' o ) ) - Administracién ' Nota
Finanzas Servicios, que una vez obtenido el informe técnico de 0903/2018 de 14 de marzo de 2018, en 0903/2018 de 14
la Direccién de Tecnologias de la Informacién y la que se solicita a la Direccion de de marzo 2018.

Responsable del Area

Comunicacion, efectuar una evaluacion de los activos Tecnologias  de Informacion y . -,
de Bienes y Servicios.

intangibles que cumplieron sus afios de vida Gtil y Comunicacion efectuar un relevamiento

contintan siendo utilizados por la entidad, a objeto de delos activos intangibles que

establecer si corresponde una revalorizacion de los cumplieron sus afios de vida datil y

mismos. siguen siendo utilizados a objeto de
establecer si  corresponde  una
revalorizacion.
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Unidad de
Finanzas

Unidad de
Finanzas

Unidad de
Finanzas

El informe de Auditoria Interna Informe UAI
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1°
de enero al 31 de diciembre de 2017, emitid
recomendaciones para seguimiento y recomienda al
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, a través del Director de
Administracion y Finanzas, instruir, al Jefe de la
Unidad de Administracion, incluir en el Reglamento
Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios, las actividades necesarias para el registro
de las bajas de activos y las incorporaciones, por
concepto de reposicion de bienes emergentes de
reclamos al seguro o repuestos por los servidores
publicos.

El informe de Auditoria Interna Informe UAI
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1°
de enero al 31 de diciembre de 2017, emitié
recomendaciones para seguimiento y recomienda al
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, a través del Director de
Administracion y Finanzas, instruir al Jefe de la
Unidad Administrativa y al Responsable de Bienes y
Servicios, en coordinacion con el Director de
Tecnologias de Informacién y Comunicacién, se
agilice la implementacion del Sistema de
Administracién de Activos Fijos (SAF), a objeto de
que el mismo sea puesto a consideracién del Organo
Rector del Sistema de Contabilidad Integrada, para
su aprobacién correspondiente y su aplicacion en el
registro y control de los activos fijos.

El informe de Auditoria Interna Informe UAI
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1°
de enero al 31 de diciembre de 2017, emitid
recomendaciones para seguimiento y recomienda al
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, a través del Director de Coordinacion
Distrital, instruir al Director Distrital de Oruro, elabore
un informe detallado, recabando todos los
antecedentes posibles, sobre la procedencia de
dichos activos. Asimismo, a través del Director de
Administracion y Finanzas, instruir al Jefe de
Administracién, se efectle un informe sobre el
estado y condiciones de uso de dichos activos, y
considerando el Informe a ser preparado por el
Director Distrital de Oruro, evaluar la factibilidad de
realizar su incorporacion y registro contable.

Con el objeto de cumplir las
recomendaciones realizadas por la
Unidad de Auditoria Interna, segun
Nota NI-DAF 0943/2018, de
15/03/2018, se ha remitido el formato 1
de aceptacion de Recomendaciones y
formato 2 Cronograma sobre
implantacion de Recomendaciones;
emite Memorandum DAF 0036/2018,
instruye al Responsable del Area de

Bienes y Servicios, se le instruye
revisar y actualizar el Reglamento
Especifico del Sistema de

Administracion de Bienes y Servicios

Con el objeto de cumplir las
recomendaciones realizadas por la
Unidad de Auditoria Interna, segun
Nota NI-DAF 0943/2018, de
15/03/2018, se ha remitido el formato 1
de aceptaciéon de Recomendaciones y
formato 2 Cronograma sobre
implantacion de Recomendaciones;
Memorandum DAF 0037/2018 de 14 de
marzo de 2018, se instruye al
Responsable del Area de Bienes y
Servicios, se le instruye:

AAgilizar la implementacion del Sistema
de Administracion de Activos Fijos
(SAF) en coordinacién con la Direccién
de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién, emitiendo el Informe
técnico  correspondiente  para  su
aprobacién  con la  Resolucién
Administrativa de aprobacién, por parte
de la Direccion Juridica.

APosteriormente emitir informe técnico,
con el fin de poner en consideracion del
Organo Rector del Sistema de
Contabilidad Integrada y aprobacion
correspondiente para la aplicacién en el
registro y control de los activos fijos.

Con el objeto de cumplir las
recomendaciones realizadas por la
Unidad de Auditoria Interna, segun
Nota NI-DAF 0943/2018, de
15/03/2018, se ha remitido el formato 1
de aceptacion de Recomendaciones y
formato 2 Cronograma sobre
implantacion de Recomendaciones;
Memorandum DAF 0038/2018 de 14 de
marzo de 2018, se instruye al
Responsable del Area de Bienes y
Servicios, se efectle un informe sobre
el estado y condiciones de uso de
dichos activos, considerando el Informe
a ser preparado por el Director Distrital
de Oruro, evaluar la factibilidad de
realizar su incorporacién y registro
contable.
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El informe de Auditoria Interna Informe UAI Con el objeto de cumplir las
N°003/2018 de Confiabilidad de Registros y Estados recomendaciones realizadas por la
Financieros, por el periodo comprendido entre el 1° Unidad de Auditoria Interna, segun
de enero al 31 de diciembre de 2017, emiti6 Nota NI-DAF 0943/2018, de
recomendaciones para seguimiento y recomienda al 15/03/2018, se ha remitido el formato 1
Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de de aceptaciéon de Recomendaciones y
Hidrocarburos, d) A través de la Direccion de formato 2 Cronograma sobre
Administraciéon y Finanzas, instruya: A la Comision implantacion de Recomendaciones;
de Recepcion, dar estricto cumplimiento a lo emite Circular DAF 0020/2018 de 13 de

establecido en el Reglamento de Administracion y marzo de 2018, se recomienda a los 1 Circular DAF
Uso de Vehiculos de la Agencia Nacional de Directores Distritales dar estricto . 0020/2018 de 13
) . - . Director de de marzo de
Hidrocarburos, aprobado con Resolucién cumplimiento a lo establecido en el Administracién y 2018
Administrativa RA-ANHi DJ N° 0091/2015, del 18 de Reglamento de Administraciéon y Uso .
e . . Finanzas
marzo de 2015, respecto al correcto llenado de los de Vehiculos de la Agencia Nacional de ¢ Memorandum
10 Ur1-|d‘ad dej" vales de combustlblg, no aceptando a}quellos que se Hidrocarburos. Jefe de la Unidad de DAF 0034/2018
Administracién encuentren con enmiendas o sobrescritos. e . de 13 de marzo
Mediante Memorandum DAF Glnpsiscey de 2018
En coordinacién con la Direccion de Planificacién y 0034/2018 de 13 de marzo de 2018, se P
Desarrollo Institucional, analizar la pertinencia de instruyé a la Comisiéon de Recepcion Res_ponsable de_l Area
actualizar el Reglamento de Administracién y Uso de dar  estricto cumplimiento a lo EYENES Y SEERE f Memorandum
Vehiculos de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, establecido en el Reglamento. DAF 0033/2018
en el cual se establezcan plazos para el envio de los gz 2151;?6 ez
informes de descargo por parte de los responsables Mediante Memorandum DAF
administrativos de las Direcciones Distritales y 0033/2018 de 13 de marzo de 2018, se
oficinas de la Entidad, en las diferentes localidades instruye al Jefe de la Administracion y
del Estado Plurinacional de Bolivia. al Responsable del Area de Bienes y
Servicios, revisar y actualizar, el
Reglamento de Administracion y Uso
de Vehiculos de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos.
El Area de Bienes y Servicios i Activos Fijos ha Con el objeto de determinar la exactitud
reiniciado el trabajo de andlisis y cruce de de la informaciéon reportada por la
informacién de los equipos GPS declarados como Empresa ARPRO, se ha realizado un
sobrantes por la Empresa ARPRO en la gestién trabajo de revisién de los antecedentes Director de
2014, Observandose que dichos equipos reportados que dieron origen a los equipos GPS y Administracion y
no tenian las caracteristicas de Marca, Modelo, Serie el cruce de informacién de los trabajos Finanzas
Unidad de que permita identificar las asignaciones 'y C!e inventarios realizados, por lo que el 1 Informe Técnico
11 Administracién ubicaciones. Area de Activos Fijos emitié el Informe  Jefe de la Unidad de (?(';\5':7?238 de 09
Técnico DAF UAD 0057/2018 de 09 de Administracion

de marzo de

marzo de 2018, en la que se determina 2018.

que los equipos reportados por la  Responsable del Area
Empresa ARPRO no son sobrantes, Bienes y Servicios
encontrandose evidencia de que existio

duplicidad en los registros reportados

por la Empresa ARPRO.

Mes: ABRIL/2018

DOCUMENTO DE
n UNIDAD HALLAZGOS CORRECCIONES RESPONSABLE VERIFICACION

De la revision del Comprobante de Registro de Con el objeto regularizar las notas de Director de
Ejecucion de Gastos Nro. 710/2018 de 19/04/2018, cargo por Bs500.- (Quinientos 00/100 Administracion y
pago por el Curso:OIL & GAS Exploration (Proceso y Bolivianos) al Ing. Miriam Leisli Finanzas

T®cnicas de Expl or ac idictado Guarachi Carrasco e Ing. Jorge Antonio

por la EMI-Direccion Posgrado, se ha verificado el Martinez Ortiz, se han procesado Notas Jefe de la Unidad de

Unidad de 1 Notas Internas NI-

1 ) Informe Complementario UTH N° 002/2018 en la que Internas NI-DAF 1472 y 1473/2018 de Finanzas DAF 1472 y
Finanzas solicita elaborar notas de cargo por Bs500.- 24/04/2018, comunicandoles que se 1473/2018, de 24
(Quinientos 00/100 Bolivianos) a los siguientes procedera a descontar de su Responsable del Area de abril de 2018.
funcionarios: Ing. Miriam Leisli Guarachi Carrasco e remuneracion el importe de Bs500.- de Contabilidad.

Ing. Jorge Antonio Martinez Ortiz, por haber (Quinientos 00/100 Bolivianos).
reprobado el sefialado curso.
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Administracion

De la revision del Comprobante de Registro de Con el objeto regularizar las notas de
Ejecucion de Gastos Nro. 720/2018 de 21/04/2018, cargo por Bs500.- (Quinientos 00/100
pago por servicio de capacitacion Curso: fi | n g e Bolivianos) a los funcionarios Ing. Iber
y Simulacién de Yacimientos, con la Escuela de Fernando Navarro Gallardo, Ing.
Il ngenier2a Mcal A ndictado ipay German Daniel Jiménez Teran, Ing.
la EMI-Direccién Posgrado, se ha verificado el Pablo Martin Zufiiga Baptista, Ing. Juan

Informe Complementario UTH N° 001/2018 en la que Pablo Antezana Montafio, e Ing.
solicita elaborar notas de cargo por Bs500.- Dunstan Luis Herrera Vargas, se han
(Quinientos 00/100 Bolivianos) a los siguientes procesado Notas Internas NI-DAF

funcionarios: Ing. Iber Fernando Navarro Gallardo, 1466, 1464, 1463, 1467 y 1465/2018 de
Ing. German Daniel Jiménez Teran, Ing. Pablo 23/04/2018, comunicandoles que se
Martin Zufiiga Baptista, Ing. Juan Pablo Antezana procedera a descontar de su
Montafio, e Ing. Dunstan Luis Herrera Vargas, por remuneracion el importe de Bs500.-
haber reprobado el sefialado curso. (Quinientos 00/100 Bolivianos).

De la revisién de la Carta Factura CF i 9021 del mes Con el objeto de regularizar dicho

de abril que remite las facturas que debe cancelar la cambio de nombre se solicit6 a

Agencia Nacional de Hidrocarburos a DELAPAZ por DELAPAZ mediante nota ANH 6585

el uso de energia eléctrica en ambientes propiosy  DAF 1356/2018 el dia de 18 de abril de

alquilados, se evidencié que faltaba realizar la 2018, el cambio de nombre de los seis

gestion de cambio de nombre a seis medidores mencionados medidores, producto del

(502378, 825613, 825614, 825615, 825616 y cual se suscribi6 seis Contrato de

309048) que a la fecha son propiedad de nuestra Suministro de Energia Eléctricay a la

Entidad. fecha la Carta Factura del mes de mayo
demuestra la efectividad de la solicitud.

Mes: MAYO/2018

Unidad de
Finanzas

HALLAZGOS CORRECCIONES

De la revision de los descargos por compra de Con el objeto regularizar la
combustible a Yacimientos Petroliferos Fiscales observacion, se ha elaborado la Nota
Bolivianos-YPFB, se ha verificado que faltan Interna NI-DF-UFI N°0152/2018 de
descargos del primer desembolso, realizado con 29/05/2018, solicitando remitir al Area
preventivo N°1-1 de 08/01/2018, faltan saldos por de Bienes y Servicios dependiente de la
descargar por Bs20.906,60 (Veinte Mil Novecientos Unidad de Administracion, para que
Seis 60/100 Bolivianos), correspondiente a las remitan los descargos correspondientes
Direcciones Distritales de La Paz, Chuquisaca, Beni por Bs20.906,60 (Veinte Mil
y Tarija, considerando que a la fecha han Novecientos Seis 60/100 Bolivianos),
transcurrido 141 dias sin haberse descargado. con objeto de respaldar el comprobante
de gasto y evitar observaciones de
Auditoria Interna o Externa.
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N° 992389

1 Contrato de
Suministro de
Energia Eléctrica
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1 Nota Interna NI-
DAF-UFI
N°0152/2018 de
29 de mayo de
2018.



De la revision al tercer descargo de fondos en Para regularizar las observaciones, se

Director de
avance para el pago de Viaticos, Comisiones ha elaborado el Informe DAF-UFI Administracion y
Bancarias y Tasas de la Distrital Potosi, se ha 0049/2018 de 29/05/2018, solicitando E—.

evidenciado las siguientes observaciones: Las remitir el sefialado Informe a la
facturas N°23341, 7087 y 18679 correspondiente a Direccion Distrital Potosi a objeto de .
. . : Jefe de la Unidad de
Unidad de  los Comprobantes Nros. 27 y 26 respectivamente, subsanar las observaciones y procesar ! q Informe DAF-UFI
) - ’ . Finanzas.

Finanzas deben ser remitidas mediante nota a la DAF para su el respectivo descargo. 0049/2018 de 29
respectivo reembolso; asimismo, el Formulario Unico de mayo de 2018.
de Solicitud de Pasajes y Viaticos correlativo DPT
0030/2018 que corresponde al Comprobante N°15,
debe ser firmado por el Autorizador y Aprobador Lic.
Nelson Olivera Zota.

Responsable del Area
Contabilidad.

EVALUACION FiSIEBAFLER. TRIMESTRE

Indicadares de Logra. Cranograma jecucio
Objetivo Especifico Operacién Programada Afia Cantidad Eficacia ler
trimestre
. L o Programado;/Solic
Eficacia Eficiencia Inicia |  Fin Ejecutado =
DISEND CONCEFTUAL ¥ FPROPUESTA FARA LA N DE FROCEDIMIENTOS PRESENTADOS = PARA PRESUPUESTO EIECUTADO /
6.5.0.01.01 . SISTEMATIZACION / N* DE  PROCEDIMIENTOS ENE ic 100% 1 1 100%
SISTEMATIZACION DE PROCEDIMIENTOS Y MEIORAS PRESUPUESTO PROGRAMADO
PROPUESTOS
- - - N° DE PROCEDIMIENTCS IMFLEMENTADOS N° DE|
5001 IMPLEMENTACION, DIFUSION Y CAPACITACION DE LOS| oo ERESENTADOS / pana| PRESUPUESTOBIECUTADD/ | e 5 B 0%
PROCEDIMIENTO: 2 . PRESUPLESTO PROGRAMADD 100%
PROGRAMAR, EIECUTAR Y EVALUAR| IMPLEMENTACION
LA CAPTACION Y USO ADECUADO DI
MATERALES % EL 1acD. oE LS PREFARACIGN v  PRESENTACION DE  inroRmes| | D INFORMES FERIGOICOS Y TRIMESTRALES PRESUPUESTO EIECUTADD,
ushordiroryspiug ILEEL S PERIODICOS ¥ TRIMESTRALES DEACTIVIDADES DE LADAF || rh /008 / 1 DE INFORUES PERIGDICOS v PREXLIPuEsTDPRDGRAMADi) £ e o0 ! ' oo
NORMAS BASICAS DE LA LEV 1173, & TRIMESTRALES PROGRAMADOS
TRAVES DE LA SISTEMATIZACION DE
PROCESOS Y FROCEDIMIENTOS PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL RELEVAMIENTO, CONSOLIDACION ¥V PRESENTACION DE| N DE EVALUACIONES FISICAS PRESENTADAS / 16| PRESUPUESTOEIECUTADD/
¥ TOMA DE DECISIONES 6.5.0.01.04 |INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL - ENE ic 16 4 25%
EVALUACIONES FISICAS PROGRAMADAS PRESUPLESTO PROGRAMADD
TRIMESTRE
ACTUALIZACION Y ELABORACIGN DE PRovecTos | D PROVECTOR | Y ACTUALZACIONES ' DE
£.5.0.01.05 |REGLAMENTOS Y MAMUALES INTERNCS DE ACUERDO A REGLAMENTOS Y MANUALES PRESENTADOS / N° DE|  PRESUPUESTOEIECUTADD/ ENE pic 100% 5 5 100%
- B MORMATIVAVIGENTE PRCYECTOS ¥ ACTUALIZACIONES DE REGLAMENTOS Y| PRESUPUESTO PROGRAMADO
MANUALES PROGRAMADOS
ATENCION DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION ¥ A
6.5.0.02.01 |DOCUMENTACION Dcé ARCHIVO v BIBLIOTECA, EN|\. Lo sOLICITUDES DE DOCUMENTACION ATENDIDOS /| PRESUPLESTORIECTADO/ | - o ic 100% 117 117 100%
- B . " N° DESOLICITUCES DE COCUMENTACION PRESUPUESTO PROGRAMADO
CALIDAD DE PRESTAMO
FECEPCION Y REGISTRO DE EXFEDIENTES RECISIDOS DF N° DE EXPEDIENTES REGISTRADOS / N° DE EXPEDIENTES|  PRESUPUESTO EJECUTADO [
£5.002.02 (LS AREAS ORGANIZACIONALES PARA SU CUSTODIAEN| oo o o o eresupLESTO PROGRAMADD | T ic 100% 1578 1578 100%
[ARCHIVO CENTRAL
50020 |FAMSFERENCIADE EXPENDIENTES REGISTRADOS PARASU|N®  DE EXPEDIENTES TRANSFERIDOS / N° DE| PRESUPUESTOEJECUTADOD/ e o 15 315 "
ADMINISTRACION Y CUSTODIA REGISTRADCS PARASUTI PRESUPUESTO PROGRAMADO 100% 00%
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