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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0035/2026
La Paz, 21 de abril de 2026

VISTOS:

Manual de Puestos Gestion 2025.

Circular UGP 0009/2026 de 28 de enero de 2026.

Informe UGP 0088/2026 de 13 de abril de 2026.

Informe Legal DJ - UGJN 0314/2026 de 21 de abril de 2026 y antecedentes relativos al tema.

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Estado en su Articulo 365 establece: “Una institucion autarquica
de derecho publico, con autonomia de gestién administrativa, técnica y econémica, bajo la tuicién
del Ministerio del ramo, serd responsable de regular, controlar, supervisar y fiscalizar las
actividades de toda la cadena productiva hasta la industrializaciéon, en el marco de la politica
estatal de hidrocarburos conforme con la ley’.

Que la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control Gubernamentales en su
articulo 27 senala: “Cada entidad del Sector Publico elaborara en el marco de las normas basicas
dictadas por los 6rganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los
Sistemas de Administracién y Control Interno regulados por la presente Ley y los Sistemas de
Planificacion e Inversién Publica...”

Que, la Ley N° 1600 de 28 de octubre de 1994, se creo el Sistema de Regulacion Sectorial
(SIRESE), cuyo objetivo es regular, controlar y supervisar aquellas actividades que se encuentran
sometidas a regulacion conforme a las respectivas normas sectoriales, entre otras, la del sector
de hidrocarburos, en su articulo 2, parrafo segundo sefala: “La Superintendencia General y las
Superintendencias Sectoriales, como 6rganos autarquicos, son personas juridicas de derecho
publico, con jurisdiccion nacional, autonomia de gestion técnica, administrativa y econémica”.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Organizaciéon Administrativa (NB-SOA), aprobadas
mediante Resolucion Suprema No. 217055 de 20 de mayo de 1997, son el conjunto ordenado de
normas, criterios y metodologias, que, a partir del marco juridico administrativo del sector publico,
del Plan Estratégico Institucional y del Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de
estructuracion organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Administracién de Personal, aprobadas mediante
Decreto Supremo N° 26115 de 16 de marzo de 2001, tiene por objeto regular el Sistema de
Administracion de Personal y la Carrera Administrativa, en el marco de la Constitucion Politica del
Estado, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, la Ley N° 2027 Estatuto
del Funcionario Publico y Decretos Reglamentarios correspondientes.

Que, el Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023 establece la estructura organizativa
del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, las atribuciones de la Presidenta o Presidente,
Vicepresidenta o Vicepresidente y de las Ministras y Ministros, define los principios y valores que
deben conducir a las servidoras y servidores publicos, de conformidad a lo establecido en la
Constituciéon Politica del Estado, asimismo en su Disposicién Adicional Segunda, determina: “La
ANH es el Ente responsable de regular, controlar, supervisar y fiscalizar las actividades de toda la
cadena productiva de hidrocarburos hasta la industrializacién, de acuerdo a la Constitucion
Politica del Estado y Leyes vigentes”.

/% ue, la Resolucién Ministerial N° 140 de 22 de mayo de 2024, aprueba la Escala Salarial y
« Planilla Presupuestaria de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0035/2026
La Paz, 21 de abril de 2026

CONSIDERANDO:

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0039/2022 de 23 de febrero de 2022,
aprueba la Estructura Organizacional de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Que, Mediante Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0060/2025 de 26 de marzo de
2025, se aprueba el Manual de Puestos de la Gestion 2025.

Que, mediante Resolucién Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0104/2025 de 14 de mayo de
2025 se aprueba el Reglamento Interno de Personal (RIP) de la ANH.

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0138/2025 de 08 de julio de 2025,
aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de Administracién de Personal (RE - SAP)
compatibilizado de la ANH.

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0145/2025 de 18 de julio de 2025,
aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la ANH V11.

Que, la Resolucion Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0259/2025, de 13 de noviembre de
2025, aprueba el Reglamento del Sistema de Gestion Integrado de la Calidad, Medioambiente y
Seguridad y Salud en el Trabajo (...).

CONSIDERANDO:

Que, Unidad de Gestion de Personal y Desarrollo del Conocimiento, mediante Circular UGP
0009/2026 de 28 de enero de 2026, solicita a todas las Unidades Organizacionales la elaboracion
y presentacion de la Programacion Operativa Anual Individual (POAI's), gestion 2026.

Que, el Informe UGP 0088/2026 de 13 de abril de 2026, emitido por la Unidad de Gestion de
Personal y Desarrollo del Conocimiento dependiente de la Direccion de Administracion y
Finanzas, concluye: “De acuerdo al analisis técnico efectuado se concluye que la implementacion
del POAI permitira: Evaluar el Desempeiio del personal; Medir el cumplimiento de metas
institucionales; Fortalecer la planificacion operativa; Mejorar la eficiencia institucional”. Y
recomienda: “Aprobar el Manual de Puestos que es el conjunto de la Programacion Operativa
Anual Individual de los servidores publicos de la Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH
correspondiente a la gestion 2026 para su aplicacion y cumplimiento, por lo tanto, se solicita se
remita a la Direccién Juridica para la emision del Informe Legal y Resolucion correspondiente”.

Que, el Informe Legal DJ - UGJN 0314/2026 de 21 de abril de 2026, emitido por la Unidad de
Gestién Juridica y Normativa Regulatoria dependiente de la Direccion Juridica, concluye y
recomienda: “Por lo expuesto precedentemente y considerando los extremos del Informe UGP
0088/2026 de 13 de abril de 2026 y deméas antecedentes, la aprobacion del Manual de Puestos
para la Gestion 2026 acorde a la Estructura Organizacional vigente, no contraviene el
ordenamiento juridico;, Se recomienda emitir la Resolucion Administrativa correspondiente,
considerando los antecedentes y la normativa expuesta”.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resoluciéon Suprema N° 32221 de 13 de febrero de 2026, se designé al Abog.
Freddy Zenteno Lara, como Director Ejecutivo Interino de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

POR TANTO:

g}, Director Ejecutivo Interino, de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, en uso de las facultades

: atribuciones establecidas por Ley.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA RA-ANH-DJ-UGJN N° 0035/2026
La Paz, 21 de abril de 2026

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Manual de Puestos para la Gestion 2026 de acuerdo al Anexo adjunto a
la presente Resolucion Administrativa, que forma parte inseparable de la misma.

SEGUNDO.- Disponer que la Unidad de Gestién de Personal y Desarrollo del Conocimiento, sea
la encargada de la difusion y socializacién del Manual de Puestos 2026, aprobado a traves de la
presente Resolucion Administrativa.

TERCERO.- Dejar sin efecto el Manual de Puestos Gestion 2025, aprobado mediante Resolucion
Administrativa RA-ANH-DJ-UGJN N° 0060/2025 de 26 de marzo de 2025.

istrese, comuniquese y archivese.

Es conforme,
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