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RESUMEN EJECUTIVO
INFORME DE SEGUIMIENTO
UAI N° 003/2017

Agencia Nacional de Hidrocarburos

PRIMER SEGUIMIENTO AL INFORME UA! N° 005/2016 INFORME DE
CONTROL.INTERNO EMERGENTE DE LA AUDITORIA ESPECIAL SOBRE
PLANILLAS SALARIALES Y PLANILLAS EXTRAORDINARIAS
DETALLADAS DE suewos Y SALARIOS, POR EL PERIODO

El objetivo de nuestro examen fue, evaluar el grado de cumplimiento de las
cinco recomendaciones contenidas en el informe UAI N° 005/2018, referido a
la Auditoria Especial sobre Planillas Salariales y Planillas Extraordinarias
detalladas de sueldos y salarios, por el periodo comprendido entre el 1° de
enero al 31 de diciembre de 2015,

Lo constituye el informe de Auditoria Interna, UAI N° 005/2016 referente a la
Auditoria Especial sobre Planillas Salariales y Planillas Extraordinarias
detalladas de sueldes y salarios, por el periodo comprenrdido entre €l 1° de
enero al 31 de diciembre de 2015, Formato N° 1 informacion sobre la
aceptacion de recomendaciones, Formato N° 2 Cronograma sobre la
implantacién de recomendaciones y la documentacién de respaldo del
cumplimiento de las recomendaciones.

En base a los resultados del seguimiento efectuado al cumplimiento e
implantacién de las recomendaciones del Informe UAI N° 005/2016 referido al
Informe de Control Internc emergente de la Auditoria Especial scbre Planillas
Salariales y Planillas Extraordinarias detalladas de sueldos y salarios, por el
periodo comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2015, se

concluye que de las cinco recomendaciones emitidas por la Unidad de

Auditoria Interna, cuatro fueron cumplidas y una ro fue cufplida.

Considerando una sola recomendacién no fue cumplida, atendiendo a criterios
de costo beneficio, no se programara un nuevo seguimiénto del presente
informe. La recomendacién calificada como no cumplida, referida a
Deficiencias en Planillas Impositivas en la Direccién Distrital Santa Cruz y
Oficina Centrai (R5), sera evaluada en ocasién de realizar la auditoria especial
sobre el Cumpllmlento del Procedimiento especifico para el control y
conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y los registros
individuales de cada servidor publico, programada por la UAL, para el segundo
semestre de la presente gestion.

La Paz, 10 de abril de 2017
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