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RESOLUCION ADMINISTRATIVA ANH N° 1184/2013
La Paz, 17 de mayo de 2013

VISTOS:

El Informe DAF-URH 0070/2013 de fecha 13 de mayo de 2013, el informe Legal 0589/2013
de fecha 17 de mayo de 2013 y anexos relativos al tema.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo N° 46 de la Constitucion Politica del Estado, establece en el paragrafo | que:
Toda persona tiene derecho: Al trabajo digno, con seguridad industrial, higiene y salud
&€ ocupacional, sin discriminacion, y con remuneracion o salario justo, equitativo y satisfactorio, que
le asegurq para si y su familia una exislencia digna.

DAEN Marin Patricia Yuger A.

ABOAGADO-ADMINISTRATIVO
£HEIA NACIONAL DE HIDRUCARBURDS

A

ue, el Articulo 365! de la Constitucion Politica del Estado establece que Una institucién
autarquuca de derecho publico, con autonomia de gestién administrativa, técnica y econdmica,
bajo la tuicion del Ministerio del ramo, sera responsable de regular, controlar, supervisar y
fiscalizar las actividades de toda la cadena productiva hasta la industrializacion, en el marco de la
politica estatal de hidrocarburos conforme con [a ley. ie

Que, el inciso k) del Articulo 10 de la Ley N° 1600 del SIRESE, establece que la Agencia
Nacional de Hidrocarburos se encuentra facultada para realizar los actos que sean necesarios

para el cumplimiento de sus responsabilidades.

Que, La Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, promulgada el 20 de julio de
1990 regula los Sistemas de Administracion y de Control de los recursos del Estado y su relacion
con los sistemas nacionales de Planificacion e Inversion Publica.

Que, La Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria, de 21 de diciembre de 1999 tiene por
objeto establecer las normas generales a las que debe regirse el proceso de administracion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de
cada afio. Asimismo, normar la elaboracion y presentacion de los Estados Financieros de la
Administracion Central para su consideracion en el Honorable Congreso Nacional.

Que, la Ley N° 2027 de 22 de octubre de 1999 establece en su Articulo N° 22 que las entidades,
a través de la funcion de valoracion de puestos y remuneracién, determinaran técnicamente el
alcance, la importancia y conveniencia de cada puesto, asugna,ndo,le una remunéracion justa

vinculada al mercado laboral nacional, a la disponibilidad de recursos y a- las politicas
presupuestarias del Estado.

Que, la Ley N° 317 de fecha 11 de diciembre de 2012, que tiene por objeto aprobar el
Presupuesto General del Estado (PGE) del sector publico para la gestion fi fiscal -2013, y otras
disposiciones especificas para la adm:mstracnon de las finanzas pubhcas

Qus, el Articulo 138 del Decreto Supremo N° 29894 de fecha 07 de febrero de 2009, establece la
Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, se dispone el cambio de
denominacién de “Superintendencia de Hidrocarburos” por “Agencia Plurinacional de
Hidrocarburos™.

Que, el Decreto Supremo N° 26115 de fecha 16 de miarzo de 2001 (Normas Basicas del Sistema
de Administracion de Personal), en su Articulo 13 Paragrafo Il establece que la remuneracion
sera fijada en funcién al valor del puesto. La informacién sobre remuneraciones utilizara como
instrumentos basicos la escala salarial y la planilla presupuestaria aprobadas para Ia entidad.

Que, el Decreto Supremo N° 1460 que reglamenta la aplicacién de la Ley; N° 317 del
Presupuesto General del Estado = Gestién 2013 de fecha 11 de diciembre de 2012, ‘establece en
su articulo N° 18 que, la definicion de la remuneracién del personal eventual, debe estar
establecida en funcién a la escala salarial, para lo cual, las Unidades Administrativas de cada
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entidad, elaboraran el cuadro de equivalencia de funciones que sera avalado por la Unidad
Juridica y autorizada porla MAE de la entidad.

Que, mediante la Resolucién Administrativa SSDH N° 0474/2009 de 06 de mayo de 2009 y |a
Resolucion Administrativa ANH N° 0475/2009 de 07 de mayo de 2009, se adecu6,el cambio-de
nombre de la “Superintendencia de Hidrocarburos” por “Agencia Nac:onal de Hidrocarburos”.

Que, el Decreto Supremo N° 1573 de fecha 01 de mayo de 2013, mencnona en su articulo N° 1
(OBJETO) inciso b), “El incremento salarial a la remuneracién mensual de los servidores publicos
de los Organos Legislativo, Ejecutivo, Electoral, Judicial y Tribunal Constitucional Plurinacional,
Institucionales de Control y Defensa del Estado, entidades Desconcentradas, Descentralizadas y
Autarquicas’.

Que, e} articulo N° 2 (ESCALA SALARIAL REFERENTE A LAS MAXIMAS AUTORIDADES DEL
ORGANO EJECUTIVO), establece la escala salarial referente para la remuneracién mensual de
las méximas autoridades del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, determinando la
remuneracion del presidente en Bs18.000.- (15 salarios minimos nacionales) y la remuneracion
del Vicepresidente en Bs17.000.- '

Que, e articulo N° 3 (INCREMENTO SALARIAL), paragrafo |l, aprueba el incremento salarial de
hasta el ocho por ciento (8%), para las entidades desconcentradas, Descentralizadas y
Autarquicas del Organo Ejecutivo, aplicable de forma inversamente proporclonal a la escala
salarial vigente, precautelando gue no genere superposicion de nlveles

Que, el articulo N° 4 (FINANCIAMIENTO), inciso b), sefiala que para el cumplimiento dé los
objetivos previstos en el Decreto Supremo N° 1573, se utilizaran Recursos Especificos u otras
fuentes internas, de acuerdo a su disponibilidad financiera; para lo cual deberan realizar
traspasos presupuestarios intrainstitucionales afectando otros grupos de gasto para incrementar
el grupo 10000 “Servicios Personales”.

Que, el Articulo N°5 (LIMITE DE RENUMERACION PARA ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
Y AUTARQUICAS) que indica que fa remuneracion basica mensual de las Maximas Autoridades
Ejecutivas de entidades Descentralizadas y Autérquicas, no debera ser igual o mayor a la de un

Viceministro de Estado

Que, en DISPOSICION FINAL TERCERA, se sefiala que la aplicacion del presente Decreto
Supremo, tendra efecto retroactivo al 01 de enero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que el informe técnico DAF-URH 0070/2013 de fecha 13 de mayo de 2013, sefala que en el
marco de la normativa vigente, se procedid al ajuste de la Escala Salanal considerando el
incremento del ocho por ciento (8%), en el marco de lo dispuesto en el Decreto Supremo N°
1573, afectando la totalidad de niveles (18) de manera lnversamente proporcional, segin
disposiciones previstas en el sefalado Decreto Supremo; para tal efecto, se tomé en cuenta
el referente de nivel de remuneracién designado a Viceministros de acuerdo a Escala
Maestra, para la determinacién de la remuneracién del Director Ejecutivo de la entidad.

Que, la actual composicién del personal de la Agencia Nacional de Hidrocarburos a nivel
nacional, contempla una mayor cantidad de servidores eventuales, que representa el (58%),
siendo unicamente el (41%) personal permanente.

CONSIDERANDO:

Que, la principal fuente de ingreso de la Agencia Nacional de Hidrocarburos proviene de la
tasa que transfieren empresas que realizan actividades de Refinacion, Transporte de
Hidrocarburos por Ductos y Distribucién de Gas Natural por Redes, se ha realizado una
proyeccion de recursos por rubro para el periodo 2013-2016, aplicando para tal efecto a
técnica del promedio de los montos de ingresos de las dltimas tres gestiones g
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Que el Informe Técnico DAF-URH 007(0/2013 de fecha 13 de mayo de 2013 sefiald que en base
en la ejecucion de ingresos en el periodo 2005- Abril 2013 y proyeccién de ingresos para el
periodo 2013-2016, concluye que la sostenibilidad financiera se encuentra respaldada con los
ingresos que percibe la Agencia Nacional de Hidrocarburos, para proceder con la implementacion
de la nueva escala salarial.

CONSIDERANDO:

Que, el Informe Legal 0589/2013 de fecha 17 de mayo de 2013 concluye, que la modificacion
de la escala salarial de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, con el incremento del (8%),
considerando un costo mensual de Bs2.003.050,00.(Dos Millones Tres Mil Cincuenta 00/100
boll\'nanos) y un costo a‘n‘u‘al de 8524 036 600 00.- (Veinticuatro Miilone‘s Treinta y Seis Mi'l

Especificos y Organismo Fmancuador 230 Oftros Recursos Especn‘" cos, misma que se aplicara
con caracter retroactivo a partir del 01 de enero de 2013 y tomando en cuenta los ajustes
realizados en todos sus niveles de manera inversamente proporcional, no contraviene ninguna
norma legal vigente y se ajusta a lo previsto en el Decreto Supremo N° 1573 de fecha 01 de
mayo de 2013.

CONSIDERANDO: )
Que, mediante Resolucién Suprema N° 05747 de 5 de julio de 2011, se design&i'al Ing. Gary
Andrés Medrano Villamor como Director Ejecutivo interino de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos.

POR TANTO:

El Director Ejecutivo Interino de la Agencia Nacional de Hldrocarburos en uso de las
facultades y atnbucmnes conferidas por Ley.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la modificacion de la escala salarial de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, con un incremento del (8%), inversamente proporcional considerando un costo
mensual de Bs2.003.050,00.-(Dos Millones Tres Mil Cincuenta 00/100 bolivianos) y un costo
ariual de Bs24.036.600,00.«(Veinticuatro Milones Treinta y Seis Mil Seiscientos 00/100
bolivianos), financiados con fuente de financiamiento 20 Recursos Especificos y Organismo
Financiador 230 Otros Recursos Especificos, misma que se aplicara con caracter. retroactivo a
partir del 01 de enero de 2013, de acuerdo con la tabla que se adjunta a la presente Resolucion
Administrativa y que forma parte indivisible de la misma. : :

SEGUNDO: Disponer que la Direccion de Administracion y Finanzas sea la encargada del
cumplimiento de lo establecido en la presente Resolucién Administrativa. .

Registrese, comuniquese y archivese.

Es conforme,

Abag Tatigna A. Albarracin Mupidlo

IRECORA JURIDICA .
wPe i AL G S1A0CARYIRDS

Ing. Gary Medrano Villamor MBA.
DIRECTOR EJECUTIVO a.i,
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
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