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RESOLUCION ADMINISTRATIVA ANH N° 1421/2010
La Paz, 13 de diciembre de 2010

VISTOS:

La nota ADM 1187/2010 de fecha 13 de diciembre de 2010, por la cual el Director de
Administracién y Finanzas solicita la aprobacién del nuevo reglamento del Fondo Social de la

Agencia Nacional de Hidrocarburos.

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley 1600 de 28 de octubre de 1994, se cred el Sistema de Regulacion Sectorial
(SIRESE) cuyo objetivo es regular, controlar y supervisar las actividades sujetas a regulacién,
entre otras, las del sector de hidrocarburos.

Que el segunda parrafo del Articulo 2 de la referida ley prescribe que “La Superintendencia
General y las Superintendencia Sectoriales, como érganos autarquicos, son personas juridicas
de derecho publico, con jurisdicciéon nacional, autonomia de gestion técnica, administrativa y

economica”.

Que, el Articulo 138 del Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, que determina la
Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, dispone el cambio de
denominacién de la Superintendencia de Hidrocarburos por el de Agencia Nacional de
Hidrocarburos; en mérito a lo cual se emitié la Resolucién Administrativa N® SSDH 0474/2009
de fecha 6 de mayo de 2009 (modificada en parte por la resolucion Administrativa ANH N°
0475/2009 de 7 de mayo de 2009), poi la cual se adecudé el cambio de nombre de la
Superintendencia de Hidrocarburos por el de Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Que la Agencia Nacional de Hidrocarburos esta facultada a realizar los actos que sean
necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades, conforme lo establece el inciso k)
del Articulo 10 de la citada Ley 1600.

Que el inciso i) del 7 Articulo de la Constitucion Politica del Estado sefiala que toda persona
tiene derecho a la propiedad privada, individual o colectiva, siempre que cumpla con una
funcién social.

Que el paragrafo II del Articulo 162 de la mencionada Constitucion Politica del Estado,
establece que “Los derechos y beneficios reconocidos a favor de los trabajadores no pueden
renunciarse y son nulas las convenciones contrarias o que tiendan a burlar sus efectos”.

Que el Decreto Supremo N° 27886 de 03 de diciembre de 2004 en su Articulo Unico, paragrafo
I prescribe que “Los recursos econdémicos que se recauden por concepto de multas, atrasos y
otras sanciones disciplinarias seran depositadas en un Fondo Social a favor de los trabajadores,
los que estaran a cargo de las Direcciones Administrativas de cada Institucion, procediendo
estas, a reglamentar su utilizacion”.

Que mediante Resolucion Administrativa SSDH N© 1242/2005 de fecha 20 de septiembre de
2005, se aprueba el Reglamento del Fondo Social de la Superintendencia de Hidrocarburos
(ahora Agencia Nacional de Hidrocarburos).

Que el articulo 5 del citado Reglamento establece que "La Direccion de Administracion y
Finanzas en coordinacion con la Unidad de Desarrollo Organizacional y Control de Gestion
revisara anualmente el presente Reglamento, y de ser necesario actualizara el mismo sobre la
base del anélisis de la experiencia de su aplicacion y la dindmica administrativa, buscando
siempre el fomento de las actividades culturales y sociales de la Superintendencia de
Hidrocarburos”.

Que en fecha 13 de diciembre de 2010, mediante nota ADM 1187/2010, el Director de
Administracion y Finanzas solicita la elaboracion de la Resoluciéon Administrativa de aprobacién
del nuevo Reglamento del Fondo Social de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, en vista de
haberse realizado junto a la Unidad de Desarrollo Organizacional y Control de Gestion el
analisis correspondiente del cual se concluye la necesidad de efectuar algunas modificaciones.
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POR TANTO:

El Director Ejecutivo de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, en mérito a las facultades

conferidas por Ley.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el nuevo Reglamento del Fondo Social de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, en sus diez (10) articulos que en Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion Administrativa.

SEGUNDO.- Se encomienda a la Direccion Administrativa y Finanzas en coordinacion con la
Unidad de Desarrollo Organizacional y Control de Gestion la ejecucién de todos los tramites que
demande el cumplimiento de ésta Resolucién Administrativa.

Registrese, comuniquese y archivese.
1
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La Paz, 13 de diciembre de 2010
ADM 1187/2010

Serfior:

Dr. José Miguel Laquis Muiioz
DIRECTOR JURIDICO
Presente.-

Sefior Director:

En fecha 20 de septiembre de 2005 mediante Resolucion Administrativa SSDH N©
=y 1242/2005 se ha aprobado el Reglamento del Fondo Social de la Superintendencia
de Hidrocarburos (ahora Agencia Nacional de Hidrocarburos).

El mencionado Reglamento en su articulo 5 establece que la Direccién de
Administracién vy Finanzas en coordinacion con la Unidad de Desarrollo
Organizacional y Control de Gestién revisara anualmente su contenido a efectos de
actualizar el mismo sobre el andlisis de su aplicacion.

En este sentido, habiéndose efectuado el analisis correspondiente y siendo
necesario efectuar algunas modificaciones, insinlo a usted instruir a quien
corresponda la elaboracién de la Resolucién Administrativa de aprobacion del nuevo
Reglamento del Fondo Social de la Agencia Nacional de Hidrocarburos (copia
adjunta).

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.

DAF/DOCG
c.c./archivo
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B N REGLAMENTO DEL FONDO SOCIAL
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

Articulo Primero.- (Definicidon del Reglamento)

El Reglamento Especifico del Fondo Social de la Agencia Nacional de Hidrocarburos es
el instrumento legal mediante el cual se regula el uso transparente de las
recaudaciones por concepto de multas, atrasos y otras sanciones disciplinarias, que
son transferidos en la cuenta del fondo Rotativo de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, a favor de los funcionarios.

Articulo Segundo.- (Objetivo)

El objetivo del presente Reglamento Especifico del Fondo Social, es establecer las
normas relativas al manejo y administracion de los recursos econdmicos que se
perciban por concepto de multas, atrasos y otras sanciones disciplinarias, que se
utilizardn para fomentar las actividades culturales, deportivas, sociales, de
beneficencia y otras (gastos de navidad y fin de afio, canastotes y reconocimientos
varios), a favor de los funcionarios de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Articulo Tercero.- (Ambito de Aplicacién)

El presente Reglamento Especifico del Fondo Social, es de aplicacion y cumplimiento
— obligatorio por la Direccién de Administracion y Finanzas y todos los funcionarios de la
Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Articulo Cuarto.- (Base Legal)

El presente Reglamento Especifico, tiene como base legal el inciso i) del Articulo 7 y el
pardgrafo II del Articulo 162 de la Constitucion Politica del Estado y el Decreto
Supremo N© 27886 de 3 de diciembre de 2004.

Articulo Quinto.- (Revisién y Actualizacion del Reglamento)

La Direccién de Administracion y Finanzas en coordinacion con la Unidad de Desarrollo
Organizacional y Control de Gestién revisara anualmente el presente Reglamento, y de
ser necesario, actualizard el mismo sobre la base del analisis de la experiencia de su
aplicacién y la dindmica administrativa, buscando siempre el fomento de las
actividades culturales de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Articulo Sexto.- (Comité Administrador del Fondo Social)

Anualmente se conformard un Comité Administrador del Fondo Social de tres (3)
miembros, quienes seran elegidos por voto directo de los funcionarios de la Agencia
Nacional de Hidrocarburos, para administrar los recursos del Fondo Social, cuyas
funciones tendran una duracién de (un) 1 afio computable desde el dia de su
designacién oficial emitida por la Direccion de Administracion y Finanzas.

Articulo Séptimo.- (Elecciéon del Comité Administrador del Fondo Social)

El proceso de eleccién del Comité Administrador del Fondo Social, estard a cargo de la
Direccién de Administracién y Finanzas y el procedimiento de selecciéon sera el
siguiente:
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La Direccién de Administracion y Finazas elaborard una lista preliminar de hasta 9
funcionarios de las diferentes unidades y/o direcciones de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos.

La lista preliminar serd puesta a consideracién de los funcionarios de la Agencia
Nacional de Hidrocarburos, para que de la misma se elija mediante voto directo a
los tres (3) funcionarios mas votados como representantes del Comité.

La eleccidon se efectuara en anforas mediante voto directo y secreto pudiendo
participar de ella todos los funcionarios de manera voluntaria.

Concluida la votacién se efectuard el conteo de la votacidon en acto publico y se
elevara el acta de escrutinio correspondiente.

Mediante memordndum de la Direccion de - Administracion y Finanzas se
formalizara la designacién de los integrantes del Comité Administrador del Fondo
Social.

Articulo Octavo.- (Requisito para ser elegido miembro del Comité)

Para ser elegido miembro del Comité se requerira estar en funcién activa, y contar con
una antigiiedad de 3 meses como minimo. Al término de su mandato no podran ser
reelegidos para la siguiente gestion hasta que pase un periodo igual o mayor a un
afio.

Articulo Noveno.- (Obligaciones y Responsabilidades del Comité
Administrador del Fondo Social)

a) Difundir y hacer cumplir el presente reglamento, de acuerdo a los objetivos y
naturaleza de las actividades del Fondo Social.

b) En base al presupuesto existente considerara las solicitudes de recursos
realizadas por los funcionarios de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, para
las diferentes actividades.

c) Autorizar al Director de Administraciéon y Finanzas los desembolsos necesarios
para las distintas actividades culturales, sociales y otras, con el compromiso de
presentar la rendicién de cuenta documentada.

d) Efectuar la rendicién de cuentas de todos los gastos efectuados, a la Direccion
de Administracién y Finanzas mediante el informe y respaldo documentado
correspondiente.

e) Efectuar una rendicidén publica de cuentas a los funcionarios de la Agencia
Nacional de Hidrocarburos de todos los actos efectuados.

Articulo Décimo.- (Control de los Recursos)
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a) La Direccion de Administracién y Finanzas, tendra el control de los recursos
transferidos por atrasos, multas y sanciones disciplinarias a los funcionarios de
la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

b) La Direccién de Administracién y Finanzas, sera la encargada de revisar los
descargos, mismos que deberan contar con facturas y/o recibos
correspondientes.

c) El mal manejo de los recursos economicos del Fondo Social, generara
responsabilidad conforme se establece en las disposiciones legales vigentes.
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DESOLUCION ADMIMISTRATIVA SSDE N° 1242 1 2005
La Paz, 20 de septiembrs d2 2005

VISTOS ¥ CONSIDERANDC:

e creé el Sistemz de Regulacidn Sectorial

Que mediante Ley 1600 de 18 d= octubre de 1994, s
las actividades sujeras a regulacion, entre

(SIRESE) cuyo cbjeuivo s ragular, controlar ¥ supervisar
otras, las del sector de hidrocarburos. )
Que =l segundo parrafo del Artculo 2 de 1z referide Ley prescribe que “La Superintendencia

eneral v las Superintendencias Sectoriales, como 6rganos auidrquicos, son perscn-as juridicas de
derecho ptblico, con jurisdiccidn nzcional, autonomia de gestén téemica, administrative ¥
econdmica”. '

Que 12 Superintendencia de Hidrocarburos esté facultada a realizar los actos que sean necesarios
para el cumpiimiento de sus responsabilidades, conforme lo establecs e} inciso k) del Articulo 10 ds

la citada Ley 1600.

Que el inciso {) del 7 Articulo de 1z Constirucion Politica del Estado sefiala que toda persona tiene
cumpla con unz funcién social.

derecho a la propiedad privade, individual ¢ colectiva, sismpre que

de iz mencionada Constirucion Dolitica de! Estado, establece

Que el pardgrafo I del Articuio 162
i Jos trabajadores no puedsn renunciarse y son

que “Los derechos ¥ beneficios reconocidos a favor de
nulas las convenciones contrarias 0 que Lendan a burler sus sfectos”™.

Que &l Decreto Supremo No. 27886 de 03 de diciembre de 2004 en su Articulo Unico, paragrafo
prescribe que “Los recursos econdmicos gue se recauden por concepto de mulias, atrasos ¥ otras
sanciones Gisciplinarias serdn deposirados en un Fonda Social a favor de los trabajadores, los que
estaran a cargo de las Direcciones Administrativas de cade Insttucidn, proccdiendo estas, a
reglamentar su utilizacion”

Que en aplicacién a lo ssiablecido en la disposicién legal prece ieniemente mencionada se hace
necesario aprobar el Reglamento d=1 Fondo Sozial de fa Superintendencia de Hidrocarburos.

POR TANTO:

El Superintendents Interine de Hidrocarburos del Sistema de Regulacion Sectorial (SIRESE), ea

mérito a las facultades conferidas por Ley.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Reglamentio del Fondo Social de la Superintendencia de Hidrocarburos, &1
sus diez (10) articuios que en Anexo forma parte imiegrante de la presente Resolucién
Administrativa.

coordinacién con la’

SEGUNDO.- Se encomienda a la Direccidn de ‘Administracién y Finanzas en :
os los tramites que

Unidad de Desarrollo Qrganizacional ¥ Control de Gestién la ejecucién de tod
demande el cumplimiento de ésta Resolucion Administrativa.

Registrese, comuniquese ¥ archivese.
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REGLAMENTO DEL FONDO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE HIDROCARBUROS

ARTICULO 1 (Definicién del Reglamento)

El Reglamento Especifico del Fondo Sccial de la Superintendencia de Hidrocarburos es
el instrumento legal mediante el cual se regula el uso transparente de las
recaudaciones por concepto de multas, atrasos y otras sanciones disciplinarias, que
son transferidos en la cuenta del Fondo Rotativo de la Superintendencia de
Hidrocarbures, a favor de los funcionarios.

ARTICULO 2 (Cbjetivo)

E! objetivo del presente Reglamento Especifico del Fondo Social, es establecer las
normas relativas al manejo y administracién de los recursos econdémicos que se
perciban por conceptc de muitas, atrascs y otras sancicnes disciplinarias, que se
utilizarén para fomentar las actividades culturales, deportivas, sociales, de beneficencia
y ofras (gastos de navidad y fin de afio, canastones y reconocimientos varios), a favor
de los funcionarios de la Superintendencia de Hidrocarburos.

ARTICULO 3 (Ambito de Aplicacién)

El presente Reglamento Especifico del Fondo Social, es de aplicacién y cumplimiento
obligatoric por la Direccién de Administracién y Finanzas y todos los funcionarios de la
Superintendencia de Hidrocarburos.

ARTICULO 4 (Base Legal)

El presente Regiamento Especifico, tiene como base legal el inciso i) del Articulo 7 v ei
paragrafo Il del Articuio 162 de la Constitucién Politica del Estado y el Decreto Supremo
N° 27886 de 3 de diciembre de 2004.

ARTICULC 5 (Revisién y Actualizacién del Reglamento)

La Direccién de Administracién y Finanzas en coordinacién con la Unidad de Desarrollo
Crganizacional y Control de Gestién revisara anualmente el presente Reglamento, y de
ser necesario, actualizara el mismo sobre la base de! anélisis de la experiencia de su
aplicacién v la dinamica administrativa, buscando siempre el fomento de las actividades
culturales y sociales de la Superintendencia de Hidrocarburos.

LPE/i.1
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ARTICULO 6 (Comité Administrador del Fondo Social)

Se conformaré un Comité Administrador del Fondo Social de tres (3) miembros, quienes
seran elegidos por voto directo de los funcionarios de la Superintendencia de
Hidrocarburos, para administrar los recursos de! Fondo Social.

ARTICULO 7 (Eleccién del Comité Administrador del Fondo Social)

El proceso de eleccién del Comité Administrador del Fondo Social, estara a cargo de la
Direccion de Administracién y Finanzas, durante el mes de marzo de cada gestién y con
caracter excepcional la primera eleccion se realizara el mes de septiembre de la gestidn
2005.

Los candidatos al Comité Administrador del Fondo Social, seran elegidos en sufragio
mediante voto secreto.

- ARTICULO 8 (Requisito para ser elegido miembro del Comité)

Para ser elegido miembro del Comité se requerira estar en funcion activa, y contar con
una antiglledad de' 3 meses como minimo. Al término de su mandato no podrin ser
reelegido para la siguiente gestién hasta que pase un periodo igual o mayor a un ano.

ARTICULO 9 (Cbligaciones y Responsabilidades)

a) Difundir y hacer cumplir el presente Reglamento, de acuerdo z los objetives y
naturaleza de las actividades del Fondo Social.

b) En base al presupuesic existente considerara las solicitudes de recurscs
realizadas por los funcionarios de la Superintendencia de Hidrocarburos, para las
diferentes actividades.

C) Autorizar ai Director de Administracién y Finanzas los desembolsos necesarios
para las distintas actividades culturales, sociales y otras, con el compromiso de
S presentar la rendicion de cuenta documentada.

ARTICULOC 10 (Control de los Recursos )

transferidos por atrasos, multas y sanciones disciplinarias a los funcionarios de

/“ a) La Direccién de Administracién y Finanzas, tendrd el control de los recurscs
T
\ . . .
v/ la Superintendencia de Hidrocarburos.

LPE/i1.2
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b) La Direccién de Administracién y Finanzas sera la encargada de revisar los
descargos, mismos gue deberan contar con facturas y recibos
correspondientes.

c) ElI mal manejo de los recursos econémicos del Fondo Social, generara

__7m responsabilidad conforme se establece en las disposiciones legales vigentes.
/y N,
- LPEA1.3
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Tarija: Calle Ingavi N° 870 Edif. Vittorio Blogue “A" Of. A-1 » Telf.: (591-4) 6649966 - Fax: (591 -4) 6645830
Cochabamba: Av. Pando N° 1197 - fer. Piso * Tel.: (591-4) 4485026 » Fax: (591-4) 4485025
Sucre: Plaza 25 de Mayo N° 58-A - 1er. Piso - Telf.(591-4) 6431800 - Fax: (591-4) 6435344
www.superhid.gov.bo



